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DEPENDENCIA A LA QUE SE
DIRIGE GERENCIA

FECHA Noviembre 02 de 2021

1.DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

CONSIDERANDO QUE EMSER ESP, HA DECLARADO ANTE LA UAE DIAN COMO INGRESOS NO
CONSTITUTIVOS DE RENTA NI GANANCIA OCASIONAL EN SUS DECLARACIONES DE RENTA 2017
Y 2018, LOS SUBSIDIOS © SUBVENCIONES QUE EL DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION
— DNP CON CARGO AL SISTEMA GEMNERAL DE PARTICIPACIONES; LA UAE DIAN A TRAVES DE
LOS REQUERIMIENTOS ORDINARIOS DE INFORMACION No 2020000040000828 DEL 17-11-2020,
No 2021009040000312 DEL 10-05-2021, AUTO COMISORIO PARA INSPECCION TRIBUTARIA No
2021009010000183 DEL 22-04-2021 ¥ AUTO COMISORIO PARA VERIFICACION O CRUCE No
2021009010000351 DEL 25-06-2021. HA SOLICITADO INFORMACION SOBRE LOS MISMOS Y HA
GENERADO PROCESOS DE FISCALIZACION, CON EL FIN DE DISCUTIR LAS LIQUIDACIONES
PRIVADAS; POR LO ANTERIOR Y TENIENDO EN CUENTA QUE Sl LA UAE DIAN, LLEGARE A
RECLASIFICAR LOS DENOMINADQOS INCRNGO COMO GRAVADQOS, EL IMPACTO EN LA
DECLARACION DE RENTA 2017 AL MATERIALIZAR ESTE HECHO ASCENDERIA A LA SUMA DE
SETECIENTOS MILLONES DE PESOS ($700.000.000) MCTE.

POR OTRA PARTE, PARA LA DECLARACION DE RENTA 2018 PODRIA ASCENDER §I SE LLEGA A
MATERIALIZAR ESTE HECHO, A LA SUMA DE SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS {$600.000.000)
MCTE Y SUMADO A ESTO SE PODRIA ACARREAR UNA SANCION POR EL REPORTE DE
INFORMACION EXOGENA ERRONEA, CERCANA A LA SUMA DE CIEN MILLONES DE PESOS
($100.000.000). M.CTE

POR LO TANTOQ, SE HACE NECESARIO REALIZAR LA CONTRATACION INMEDIATA DE UN
CONTADOR PUBLICO, ESPECIALISTA EN DERECHO TRIBUTARIQ CON EL FIN DE ANALIZAR LA
CORRECTA APLICACION DE LAS NORMAS QUE REGULAN EL PROCESO TRIBUTARIC DE
DISCUSION ADMINISTRATIVA Y APOYE A LA GERENCIA A PRESENTAR LOS RESPECTIVOS
RECURSQOS POR VIA GUBERNATIVA ANTE LA UAE DIAN.

2. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A CONTRATAR,

No ARTICULO UND | CANT

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN CONTADOR PUBLICO
ESPECIALISTA EN DERECHO TRIBUTARIO QUE DEMUESTRE ANTE LA UAE DIAN,
01 LA CORRECTA APLUCACION DE LAS NORMAS TRIBUTARIAS PARA LAS Und :
DECLARACIONES DE RENTA 2017 Y 2018 DE EMSER E.S.P., FRENTE A POSIBLES
GLOSAS POR INGRESOS NG CONSTITUTIVOS DE RENTA NI GANANCIA

OCASIONAL ~ INCRNGO, DECLARADOS PREVIAMENTE
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2.1.2, Alcance: Auditar el proceso de deferminacion privada de las declaraciones de
renta 2017 y 2018, frente a una posible fase de conlrol e investigacién por parte de la
UAE DIAN v Presentar los recursos por via gubernativa ante la UAE DIAN, frente a las
declaraciones de renta 2017 y 2018,

2.2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.2.1. Tipo de Contrato: Frestacidn de Servicios Prefesicnales

2.2.2, Plazo de Ejecucidn: Sesenta (60) Dias Calendario

2.2.3. Lugar de Ejecucion y/o de Entrega: En f dreq administrativa de la EMSER ES.P.

2.2.4. Valor estimado del contrate; CINCUENTA MILLONES DE PESOS {$ 50'000.000)

2.2.5, Certificado de Disponibilidad Presupuestal: CDP No 531 de Noviembre 02 de 2021 Rubros
0541250208 Honorarios por servicios Profesionales, Expedido por lo Direccidn Administrativa,
Financiera y Comaercidal.

2.2.6. Forma de pago: Para este confrate EMSER ESF. establece |a siguiente forma de pago:

LA EMPRESA cancelard ol confratista mediante Tres (03) actas parciales equivalentes al 40%, 40%
y 20% respectivamente, de conformidad a la presentacidn de informes de avance en la
gjecucion de las actividades contractuales pactadas de la siguients manera: un Drimer page
que se hard por VEINTE MILLONES [$20.000.000) DE PESOS, luego de radicor o solicitud de
conceptos ante la UAE DIAN, SUPERSERVICIOS, MINHACIENDA y al DEPERAMENTC NACIONAL DE
PLANEACION - DNP; un segundo pago VEINTE MILLONES {$20.000.000) DE PESODS, luege de iquidar
I sancidn por coreccian y por envio da informacion exdgena para g vigencia 2018 ante la UAE
DIAN y presentacién de auto de archivo o acto administrativo que asilo decrete. Un tercer pago
por DIEZ MILLONES ($10.000.000) DE PESOS, fuego de recibir los conceptos por parte de la UAE
DIAN, SUPERSERVICIOS, MINHACIENDA v al DEPERAMENTC NACIONAL DE PLANEACION - DNP, en
donde se resugiva la calidod de ingrescs no constitutivos de renta ni ganancia ocasional vy
emisidn de aufo de archive de los procesos de fsicalizaciéon que adelante la UAE DIAN por las
declaraciones de renta 2017 y 2018 (02) actas parciales de conformidad o la presentacion de
informes de avance en la ajecucion de las actividades contractuales pactadas.

2.2.7. Supervision; Seré por cuenta de la Gerencia de la EMSER E.S.P.

2.2.8. Obligaciones generales del contratista: Determinar defailadomente las obligaciones def
futuro contratista y las aclividades a realizar:

OBLIGACIONES GENERICAS:

Para el cumplimiento del objeto contratado en la cldusula anterior, EL CONTRATISTA, deberd
realizar las siguientes actividades: 1) Acatar la Constitucion, o Ley, las nomas legales y
procedimientos establecicdos por el Gobiemo Naciond! v demas disposiciones pertinentes. 2)
Cumplir con el objeto contratado vy o previsto en las obligaciones especificas v en la propuesia
presentada. 3) Colocar al servicio del Contratante toda su capacidad de operacion, para
el suministro adecuado de los elementos que se referirdn en las obligaciones especificas. 4)
Bl contrafista debe cefirse o las normas vy especificaciones técnicas v presupuestos
suministrados por el Confrafante. §) Guardar absoluta reserva y confidencialidad sobre los
hechos, documentos fisicos, informaciones v en general, sobre todos 105 asuntos v
rmatferias que fleguen a su conocimiente por causa o con ocasion del presente contrato, esta
es propiedad de EMSER E.5.P. vy en especial sobre gauella gque sea de reserva leqal. ) Realizar
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los pagos al sistema de seguridad social integral conforme ¢ la Ley 1150 de 2007, Ley 789 de
2002, Ley 828 de 2003, Ley 1122 de 2007, Ley 1542 de 2012, Decreto 1703 de 2002, Decreto
510 de 2003, y demds normas que las adicionan, complementen, modifiquen o aclaren;
durante la vigencia del presente contrato y presentar [os documentos respectivos que asilo
acrediten. 7} Garantizar la calidad de los servicios y bienes contratados v responder por ello.
8) Colaborar para que el objeto del contrato se cumpla v que este sea al de mejor
calidad. 9} Acatar ias directrices v recomendaciones que durante el desarrollo del
contrato le Imparta el supervisor(a). 10) Obrar con leaitad y buena fe en |as distintas etapas
del Contrato. 11) No enconfrase incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad establecidas en la Ley para contratar con el Estado y con la empresa
EMSER E.S.P. 12} Reportar de maonera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor
del contrato. 13) Suscribir las actas o que haya lugar 14) Observar completa armonia y
comprension con ef contratanie v su equipo de trobajo, en la ejecucién de sus actividades.
15) Las demds que se deriven del presente contrato y que garanticen su cabal y oportunc
ejecucion,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1) Efectuar auditorfa sobre la declaracion de renta y complementarios del afio gravable 2017
por los ingresos no constitutivos de renta ni ganancia ocasionat deciarados en el rengidn 52 de
la mencionada declaracién tributaria. 2) Determinar si fos ingresos no constitutives de renfa ni
ganancia ocasional, declarados en la declaraciéon de renta y complenetarios del afo gravable
2017, en el renglén 52 son considerados como tal frente o la aplicacion recta de ias normas
tributarias en cumplimiento del espiritu de justicia, 3) Analizar fas normas que regulan el proceso
tributario de discusion administrativa de fas obligacionss tibutarios frente a ta UAE DIAN para las
declaracion de renta del afic gravable 2017, frente a posibles glosas por los  ingresos no
constitutivos de renta ni ganancia ocasional — INCRNGO, declarados respectivamenie en &
renglon §2. 4) Auditar e! proceso de deferminacion privada de la declaracion de renta 2017,
respecto de los ingresas no constiiutivos de renta ni ganancia ocasional frente a una pasibie fase
de control e investigacion por parte de la UAE DIAN. 5) Presentor 103 recursos por via gubernativa
(Memoricles, oficios, recursos de reconsideracidn, derechos de peticion) ejerciendo el dereche
d la defensa y contradiccién que le asiste o EMSER ESP ante la UAE DIAN, frente o los ingresos no
contitutives de renta ni ganancia ocasional declarados en la declaracids de renta 2017, 6)
Apovar ol Representante Legal en la presentacion de recursos ordinarios, especicles v
extraordinarios para las declaraciones de renta 2017 ante la UAE DIAN, SUPERSERVICIOS, DNP y
MinHacienda, sobre los ingresos no constitutivos de renta ni ganancia ocasionat reportados en la
mencionada declaracidén, 7) Actualizar el RUT ante lo UAE DIAN, respecto de laos
responsabiidades como regimen ordinario en et impuesto de renta frente a su realidad juridica
detual ol ser considerada una empresa de senvicios publicos oficial. 8) Ffectuar auditoria sobre Ia
declaracion de renta y complementarios del afio gravable 2018 paor los ingresos no constitutivos
de renta ni ganancia ocasional declarados en &l renglén 52 de la mencicnoda declaracion
tributaria, ¥) Determinar silos ingresos no constitutivos de renta ni ganancia ocasional, declarados
en la declaracion de renta vy complenetarios del afo gravable 2018, en el rengidn 52 son
considerades comoe tat frents a la aplicacién recta de las normas tributarios en cumplimiento de
espiritu de justicia. 10) Anclizar las normas gque regulan &l proceso fibutario de discusion
administrativa de las obligacionss tributarias frente o la UAE DIAN para las declaracion de renta
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del ane gravable 2018, frente a posibles glosas por los  ingresos no constitutives de renta ni
ganancia ocdsional — INCRNGO, declarados respectivamente en el renglon 52, 11) Auditar el
proceso de determinacidon privada de la declaracion de renta 2018, respecto de los ingresos no
constitutivos de renta ni ganancia ocasional frente @ unda posible fase de control e investigacion
por porte de la UAE DIAN, 12) Prasentar ios recursos por via gubernativa (Memoriales, oficios,
recursos de reconsideracién, derechos de peticion) ejerciendo & derecho o la defensa y
contradiccidn gue le asisie @ EMSER ESP ante la UAE DIAN, frente alos ingresos no contitutivos de
renta ni ganancia ocasional declarados en ta declaracids de renta 2018, 13) Apovar al
kepresentante Legal en la presentacion de recurses ordinarios, especictes y extraordinarios para
las declaraciones de renta 2018 ante la UAE DIAN, SUPERSERVICIOS, DNFP v MinMacienda, sobre
los ingresos no constifutivos de renta ni ganancia ocasional reportades en la mencionada
cdecloracidn. 14) Reaglizor acompanamiente a la solicitud de correccidn de la informacién
exogena 2018 presentada ante la UAE DIAN vy liquidar la sancidn por correccidn por envio de
informacion exégena para la vigencia 2018, 15) Reportar de manera inmediata cualquier
anomaiia o novedad, al interventor o supervisor del contrato,

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA

Manual interno de confratacion de EMSER ES.P. articule RECIMO CUARTO ENCISO A), articuto
768 cel codigo de comercio; Codigo Civil, Articulo 35 de ley 142 de 1994 (Garantizar o libre
concumencial v el articulo 3 de g ley 89 de 2001,

4 ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta la propuesta econdmica presentada por ef Contador POblice Especialista
en Derscho Trikbutario.

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
- ARTICULO 13 DE LA LEY 1150 DE 2007 - ARTICULOS 209 Y 267 DE LA CONSTITUCION POUTICA DE
COLOMBIA. (Principios de la Funclién Administrativa y de Gestidn Fiscal) (Publicidad y Tronsparencia)

El articule 13 de latey 1150 de 2007, Ley 1474 de 2071, Articulo 94, Los articulos 209 v 267 de la Constitucion
Politica de Colombia (Principics de fa Funcidn Administretiva y de Gestidn Bscal) sefalan come factores
de selsccidn de o oferta mds favorable los siguientas;

Requisitos habifitantes:

«  Copicg de lg cedula de ciudadanica

»  Hoilo de vida de o Funcion Publica

«  THulo de Formacion Profesional en Contaduria Publica con Especiclizacian en Derecho Tributario
= Tatjeta Profesional Vigente

= Certificado de Antecedentes de la Tajeta Profesicnal

»  Registro Umico Trbutario RUT Actualizado

«  Soportes de Experiencig Relacionada con las actividades a contratar,

CLASIFICACION UNSPSC

CLASIFICACION SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION
UNSPSC
- MNecesidades
N
(F) SERVICIO 80000006 E0110000 80111400 80111405 de Personal
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&, SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE

PUEDAN AFECTAR EL EGUILIBRIO ECDNOMICO DEL CONTRATO

No serd necesario la expedicidn de pdlizas como gorantio de cumplimiento, de conformided con el

- IMPACTO (de acverdo | o
DESCRIPCION DEL RIESGO """ eon Id probabilided de | ";'--Esﬁmdcion-* |0 Asignagion
' ocurrencia del evenio)' B ‘ -
Existencio de  condicionas chimadficas,
amblentales o
Geogrdficas  anormales  ques  generen ) )

. ) 0%y 5O% det )
refraso,  dificultad o impodbiidad  de BALD Aefe 6 nafulcio Contratsta Entidad
acceder alos sitios o lugares de gjecucion el
de cada actividod que hoce parte del
alconce del contrato
Imposicion de ngavos tibutos BAJO 100% dtf—:f_dl_ﬁr’!o o Entidad

PENUCIo
Vartacion e tasas o tarifas de fributos BAJD 100% de ‘duﬁo s Enticlad

perfuiclo
Incumplimiente del objete del contrato, ALTO 100% det dofio o Contratista
de su alcance o de los plazes poctadeo perulcio
Cﬂmblc:}S. 2 &l marco regulatoric o en lg BAJC 100% dt_‘si .dgﬁc; o Entidad
normatividad opllcable al provecto pefuicio

GARANTIAS TECNICAS

Manual de Contratacion Acuerdo No 002 del 14-04-2019 v articylo 7° de la Ley 1150 de 2007,

T ANEXQOS

- Cerfificade Antecedentes disciplinarios (Verificados por la Empresa)
- Cerfificade Antecedentes fiscales (Verificados por la Emprasa)

- Certificade Antecedentes judiciales (Vetificados por la Empresa)

- Soporte de Paoo de Aportes gl Sistema de Seguridad Socic

8. RESPONSARLES

Lo Entidad deberd definir quiénes forman parte como responsables del estudio previe, Para nosotros,

Wmes descritgidgberan firmar como responsables

quienes hagarn parte del mismo en cada uno o

del mismao.

NOMERE: MANUEL ALEJANDRO GRIMALDOS MOJICA

CARGO: Gerenfe
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