- SISTEMA DE GESTION INTEGRADO
] ___ FORMATO DE CONTRATO'
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No CONTRATO 052—2025 FECHA | 31-03-2025

g 1. DATOS BAS!COS DEL CONTRATISTA
NOMBRE: B lNGRFD NATALY SABOGAL GIRALDO

DOCUMENTO: | C.C.1.005.932.638 «
- | DIRECCION | MANZANA 9 CASA 1 BARR!O PORVENIR
| MUNICIPIO Libano Tolima.
TELEFONO = 3006306151
- e 2. INFORMACION TRIBUTARIA ‘
PERSONA NATURAL | REGIMEN TRIBUTARIO | FECHA DEL RUT
NIT: 1005932638—7 'NO RESPONSABLE DE ‘ (20225-01-04)
- o VA :

’ 3. INFORMACION DEL CONTRATO

| VALOR: - TRES MILLONES NOVECIENTO, SESENTA MlL PESOS ($3 960 000)

= | MONEDA CORRIENTE :

- | DURACION: .DOS (2) MESES '
o PLAZO: ' ‘ = Al

| OBJETO:

. por otra parte la s sefiora -
INGRID NATALY SABOGAL G!RALD o persona mayor de edad -y vecino del Libano e
identificado como aparece al pie de su firma, quien manifiesta bajo gravedad de juramento
- no estar incurso en las inhabilidades e mcompatfbnhdades que establece el articulo 8 de la
- Ley 80 de 1993, adicionado articulo 18 Ley 1150 de 2007 o en las normas v:gentes que
- regulan la materia; quien para la presente se denominara EL CONTRATISTA. De comin
‘acuerdo hemos convenido celebrar el presente CONTRATO' DE ‘PRESTACION DE
‘SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, previa las siguientes CONSIDERACIONES: 1).
EMSER ESP al ser la administradora de los servicios publicos de acueducto, alcantarillado :
-y aseo de el Libano, se encuentra comprometida con el desarrollo del los objetivos y
proyectos del plan de desarrollo “firmes con el Libano” en pro de guiar y orientar el
crecimiento y desarrollo integral del municipio, con el fin de mejorar la calidad de vida de
sus habitantes y promover un desarrollo sostenible, equitativo y participativo generando un
. impacto positivo en los aspectos econdmicos, sociales, turisticos, culturales y ambientales
- de la comunidad, asegurando el bienestary la prosperidad de sus habitantes del municipio
- a !argo plazo 2). la actuahdad la pobiac;on humana enfrenta una grave problemética
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‘ambiental debido a la creciente demanda y uso irracional de los recursos naturales, que
han desencadenado en un creciente fendmeno de cambio climéatico que hace sentir sus
estragos a nivel mundial. en los casos del tropico, los marcados cambios en los cicios de
lluvias han generado un evidente déficit del recurso hidrico en épocas secas, y estas
crecientes letales en los periodos de liuvias.3). programa de ahorro y uso eficiente del agua
es el conjunto de proyectos y acciones que deben elaborar, revisar y adoptar las entidades
encargadas de laprestacion de los servicios de acueducto, alcantarillado como guia
empezando por el conocimiento de algunos conceptos basicos con el fin de reconocer la
importancia del agua en la cuenca; también se deben identificar las normas y las entidades
que regulan y legitiman el uso del agua en la cuenca. por (ltimo, se deben conocer los
mecanismos disponibles para usar eficientemente el agua en la cuenca y decidir cusles de -
ellos se van a implementar en el programa y revisar continuamente el proceso para realizar
. los ajustes que sean necesarios 4) Que, “Estas actividades se encuentran asignadas por
- manual de funciones a la Direccién Técnica y de Planeacion, Grupo de Redes y Aseo, pero
el personal de planta no logra cubrir la necesidad”. 5) EMSER E.S.P. dentro del plan de
- accion de la vigencia 2025, establecié la necesidad de contar con los servicios de apoyo a
- la gestion de una persona natural con conocimientos en el sector ambiental que logre la
aplicacion de técnicas, procesos y procedimientos que le permitan a la empresa continuar
con la ejecucion de los programas enfocados amitigar el impacto ambiental de los procesos |
efectuados por la empresa y asi mismo desarrollar estrategias que permitan capacitar a la
comunidad en los diferentes procesos que coadyuven con el medio ambiente, el cuidado y
fierite vi

uso responsable del agua, separacion de residuos en 13 fu
- anuestro objeto social y de servicios puablicos en genera ie p mplir
~ con esta funcién se requiere el apoyo por parte de persona natural que desarrolle esta
_ actividad en forma independiente, 5) Que se realizé estuc 0 previo en el que se determiné .
~ necesario contratar prestacion de servicios de apoyo a la gestion para acompanamiento del
_ desarrollo de los porcesos y actividades ambientales  implementados en EMSER E.S.P
- Por lo anterior, se suscribe el pres contrato que regira por las' siguientes
CLAUSULAS: CLAUSULA PRIMERA
APOYO A LA GESTION PAR

s demas concemientes
ra cumplir cabalmente

- PROCESOS Y ACTIVIDADES AMBIENTALES IMPLEMENTADOS EN EMSERE.S.P
CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ad s de las
obligaciones relacionadas con los requisitos necesarios para la legalizacion del contrato y
con la obligacién de cumplir con sus propios medios y recursos el objeto contractual, se
pactan de mutuo acuerdo para el contratista las siguientes:1. ‘Realizar un diagnéstico de
- necesidades en las instituciones locales para adaptar charlas de educacion ambiental 2.
_Apoyar en el Desarrollar un plan de trabajo para la ejecucién de las actividades necesarias
para el desarrolio del PUEAA teniendo en cuenta aspectos como recopilacién de datos,
~analisis de cambios normativos en concordancia con la ley 373 de 1997 3. Apoyar en la
Elaboracion de infografias y folletos sobre referente al uso eficiente del agua y demas
campafias ambientales implementados por la EMSER ESP 4. Prestar apoyo e le desarrolio
del programa de separacién de la fuente y aprovechamiento de residuos organicos del
municipio 5. Apoyo a la direccién técnica'y de planeacion en el desarrolio de informes del
programa PGIRS 6. Apoyar en el desarrollo de campanas de educacion ambiental dentro
de los proyectos educativos de las instituciones como el PRAE 7. Prestar apoyo en la
coordinacién de los procesos de tratamiento de residuos organicos para la produccién de
humus liquido y solido' 8. Apoyo a la direccion técnica y de planeacién en la elaboracién .
del plan de supervision para las instalaciones de lombricultivo - 8. Prestar acompafiamiento
y apoyo en la siembra de plantulas y demas jornadas de campo que se requieran -10.
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i .Bnndar acompanamiento desde su- expenencxa y perﬂi en la elaboraczon de documentos
-que requiera  la dzreccuon tecmca y de planeacién 11. Obligaciones genéricas: El

- contratista, ademas de la reserva de informacion y confidencialidad propias de su ob;eto'
- contractual 'y profesnonai cede los derechos de propxedad intelectual sobre las obras y
producciones que se generen como consecuencia del presente contrato a la empresa y

“asume el contenido del pacto de transparencra del cual hace parte EMSER. Iguaimente se
obliga a la ejecucion de las demas actividades que sean aS|gnadas por LA EMPRESA. En

~caso de ser necesaria la e;ecuc;on de una actividad no prevista y de la cual el contratista
‘no comparta la pemnencxa de-su ejecucion, éste debera dejar constanc;a por escrito de su
~desacuerdo cor la justificacion respectiva, so pena de incurrir en una causal de liquidacion
. unilateral del contrato. CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE LA EMPRESA:
~ Ademas del pago segin las condiciones de frecuencia y cantidad pactadas, las
. obligaciones que se pactan de mutuo acuerdo para LA EMPRESA, son: ‘A) Suministro de
 informacién: La empresa debera suministrar la informacion sufi ciente y necesaria para el
. desarrollo de la actividad contratada; B} Autonzac:on de gestién: La empresa se obligaa
otorgar autorizacion al contratista para desarroﬂar su Iabor en caso de ser necesaria ante

. particulares y terceros C) Asi . upervisor: La empresa debera asignar el
respectivo supervisor del contrato en ademas de ; s funciones propias de la
as:gnac:on debera ¢eC|b|r toda' unicaciones y dar respuesta a los requerimientos

’ A TA’: UGARD EJECUC!ON Y DOMICILIO

ML PEsos""($3 960 000) 'MONEDA
‘ mensuales de UN MILLON

desarrollara con afectacnén ak presupuesto segun la disponibilidad presupuesta! No 052.del
31 de Marzo del 2025, correspondiente al rubro: 05410801 Acueducto, 05410802
Alcantarillado y 05410803 Aseo Urbano. Compromiso, Reg:stro presupuestal No 052 del 31
~ de Marzo del 2025 . CLAUSULA SEPTIMA: SUSPENSION DEL CONTRATO EI presente
contrato sera suspendido s6lo en eventos de fuerza mayor, caso fortuito o por mutuo
acuerdo de las partes, previo. concepto del superwsor donde se sustente la necesidad y-
“pertinencia de ia suspension. CLAUSULA OCTAVA: CESION E! contratista sélo podra
ceder el presente contrato con . autonzac;én expresa y escrita de LA EMPRESA.
CLAUSULA NOVENA: SUPERVISION la supervision del presente contrato la tendra el
Director ‘Técnico y de Planeacion de la EMSER E.S.P. CLAUSULA DECIMA:

TERMINACION UNILATERAL Ademas de las causas establecidas por la ley para

", adelantar la terminacién unilateral del contrato, las partes acuerdan que seré causal de
~terminacién unilateral del contrato, el mcumphmtento durante dos (02) penodos en las metas
' establecndas mensuaimente y suscntas por el supemsor y por e! contrattsta Para
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L ‘materializar dnchos mcumphmxentos se debera exped:r el respecttva acto admmlstrativo

debidamente motivado y notificar al contratista en los términos de ley. CLAUSULA DECIMA
- PRIMERA: MODIFICACION DEL CONTRATO Y CADUCIDAD Ei presente contrato sélo
- ser4 modificado’ por mutuo acuerdo de las partes. Sin embargo, LA EMPRESA podra
declarar la caducidad de forma unilateral en caso de incumplimiento reiterado siguiendo los
parametros de la clausula anterior. CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: MECANISMOS .
ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS. Para el presente contrato se aplicard
“clausula compromisoria que remita la solucion de controvers:as contractuales al centro de

. conciliacion y arbitraje con: jUﬂSdiCCIOﬂ en el mu'nicipic CLAUSULA DECIMA TERCERA:

- AUSENCIA DE RELACION LABORAL por ser un contrato de prestacmn de servicios

- personales, por ser desarrollado por el contratista por sus propios medios y recursos, y ante

la ausencia de los elementos del contrato de trabajo, el presente contrato no genera relacion

~_laboral alguna. CLAUSULA DEC!MA CUARTA: CONFIDENCIALIDAD En caso de que
exista informacién sujeta a reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de

esta informacion. Para ello, la parte interesada debe comunicar a la oftra parte que Ia

. mformamon suministrada tiene el caracter de conﬁdencxahdad CLAUSULA ‘DECIMA

" QUINTA: De conformidad con la ormaﬂva aplicable. Los consultores y asesores externos
-responderan civil, fiscal, penal :scxphnanamente tanto por el cumphmlento de las.
obligaciones denvadas del co rato de consu!tona_ ,-celebrado por elios, como

~por ios hechos u omlsmnes qu ' ) utwos de mcumphmaento de

cioy la asignacion "de Ias metas del primer penodo mensual
},,, Para su e;ecucnon sera nece i ,

' mismo tenor en e! Mumcnpldde beano a los 31 dlas de Marzo del 2025

LA EMPRESA, s ELCONTRATISTA i

VL .
‘ gbi(; > e o
LILIANA LONDONO MOGOLLON o INGRID NATALY SABOGAL GIRALDO |

~ Gerente EMSERESP. ~  CONTRATISTA
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