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ENTIDAD EMPRESA DE 3ERVICIOS PUBLICOS DE ACUEDUCTO,
ALCANTARILLADQ Y ASEC DBEL LIBANO TOLIMA
| DEPENDENCIA QUE PROYECTA DIRECCION TECNICA Y DE PLANEACION
DEPENDENCIA A LA QUE SE DIRIGE GERENCIA
FECHA Mayo 14 DE 2023

1.DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

LA EMSER E.S.P. ACTUALMENTE NO CUENTA CON PERSONAL DE PLANTA QUE LOGRE REALIZAR EL
PROCESO DE MANEJO DE PLATAFORMA (MGA) Y ASI MISMO SE HA IDENTIFICADQ LA NECESIDAD DE
CONTAR CON PERSONAL QUE REALICE EL ACOMPANAMIENTO DE LOS F’ROYECTOS FORMULADOS A
TRAVES DE ESTA METDDDLOG!A

DENTRO DEL PLAN DE ACCION FORMULADO PARA LA VIGENCIA 2023, SE REQUIERE CONTAR CON
LOS SERVICIOS DE UN PROFESIONAL ESFECIALIZADCO EN GERENCIA DE PROYECTOS COMO APOYO A
LA GESTION DE LA DIRECCION TECNICA Y DE PLANEACION ASQCIADOS A LtOS PROCESOS DE A)
MANEJO DE LA PLATAFORMA METODOLOGICA GENERAL AJUSTADA (MGA} B) REVISION Y
ACOMPANAMIENTO DE LOS PROCESOS DE PROYECTOS FORMULADOS C) LLEVAR A CABO LA
PLANEACION, EJECUCION Y MONITOREQ DE LOS PROYECTOS,

1. DESCRIPCION DEL OBIETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFIC ACIONES Y LA IDENTIFIC ACION DEL
CONTRATO A CELERRAR ‘

2.1.1. Chjeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN ESPECIALISTA EN GERENCIA DE
PROYECTOS COMO APCYO A LA GESTION DE LOS PROCESCS DE PLANEACION, EJECUCION Y
MONITOREQ DE FROYECTOS FORMULADOS Y OPERACION DE LA PLATAFORMA METDDDLOGiCA
GEMNERAL AJUSTADA.

2.1.2. Descripeidn del ob;efo a contratar: Prestacion detl servicio pora regiizar las siguientes
actividades:

1) Realizar el ccompanamiente y/o apoye ¢ la Direccidn Técnica y de Planeodion en la
supervision de lo plataforma metodoldgica genearal giustada [MGA) v que por su profesion le
sean asignados por parte dael supervisor, 2} Realizar el acompafamiento y revision o los procesos
de los provectos formulados. 3) Blaborar y/o apoyar la planeacidn, ejecucion y monitoreo de los
provectos, 4) Apevar v/o provectar las respuestas a oficios y/o observaciones, derechos de
peticidn en su componante téonice que sean regqueridos por la Dirsccidn Tecnica y de
Flaneacion. 8) Cumplir con ias demas actividades requetidas por el supervisor que se deriven y
tengan relacion con sl objeto del contrato 6) Enfregor el inventario documental de los
documentos generados de acuerdo o las actividades desarroladas en los formatos establecidos
por lo entidad para ia respectiva terminacion del vinculo contractual, debidamente avalados
por el superviser designada,

12.1.3 ADJUDICACGION DEL CONTRATO.

B confrato se adiudicard, siempre y cuonce cumpla con los requerimientos de las presentes
condiciones generales.
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.2 1.4, SUPERVISION DEL CONTRATO,

iF'r::rc: efectos de seguimisnto v contrel del c:c’rr.:: con’rrmctual se asignard af Director Técnico v de

i Planeqcion de EMSER ES.P., quien se encargard de fomar decisiones técnicos, de aspectos
s  administrativos del contrato, recibir la informacion y documentacidn que entreque el contratista en
cumpllwen’ro ade sus obligaciones y certificar su recibo o satisfacaidn.

52.1.5. TERMINACION

{ De la ocurrencia y contenido de la Terminacion. Los contratos de espacio sucesive, aquelios cuya
P ejecucidn o cumplimiento se prolongue en el tiempo y los demas que e requigran, seran cobieto de
| %iqusdc:mén

52.1.6. MODALIDAD DE SELECCIDN DEL CONTRATISTA (JUSTIFICACION/ FUNDAMENTOS JURIDICOS
‘ QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION)

ECon’rraTocién Cirecta, consagrado en el acverde No 002 de Junio 14 .ge 2019, emanado de la
Honorobie Junta Directiva de la EMSE ES P,

| EI proponente asume bajo su costo vy riesgo la presentacion de la propuesta, por o tanto, La EMSER,
[E.S.P. no se hace responsable de reembolso de dineros por ccosion de ello,

'2 1.7. RELACION LABORAL

g Bl CONTRATISTA no fendrd, por razén de la ejei:uc‘!én del contfrafo, vinculo laboral alguno con la
I ¥

| EMSER ES.7., por lo tanto, toda la responsablidad dervada de la gjecucion del contrato es del
CONTRAT!STA &l cual realicara sus r_‘:chwdades de manera independiente v sin subordinacion
nguna

E2.1.2. Alcance; Diligencicr en fa plataforma metodolegia general gjustada (MGA] proyectos de
E inversion de la EMSER E.5.° con el fin de hacer los seguimientos ajustes v monitoreos de los mismao.

i

E 2.2, IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.2.1. Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios Profesionales.

2.2.2. Plazo de Ejecucion: Dos (02} mesas.

2.2.3. Lugar de EJecuclon y/o de Entrega: En los sifios asignados por la Empresa de dervicios Publicos
del Libano Tolima. .

2.2.4. Volor estimado del contrato: CUATRO MILLONES PESOS m/Cte | § 4.000.0C0)

Certificade de Disponibilidad Fresupuestall CDP No 274 del 14 de mayo de 2023 Rubros D5411301
ACUEDUCTO § 1.300.000,00 05411302 ALCANTARILLADC § 1.350.000,00 05411303 y ASEC URBANO §
1.350.000,00

2.2,5. Forma de pagos; LA EMSER £5. P, ESTABLECID LA SIGUIENTE FORMA DE PAGQC: 5E REALIZARA EN
(02) PAGOS MENSUALES PARCIALES DE DOS MILLONES DE PESCS § 2.000.000 M/CTE PREVIA
PRESENTACION DE LA CUENTA DE COBRO PRESENTADA Y PREVIA CERTIRCACION DE CUMPLIMIENTO
EXPEDIDA POR EL SUPERVISOR DESKGNADO,

| 2,2.4, Obligaciones generales del contralista: Determinar dc’rmllqdmmen‘re las obligocionas del future
contratista y icxs actividades a reclizar, por ejempla ‘
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LEl confratista, ademds de la reserva de informacién v confidencialidad propias de su objeto
- contractual y profesional, asume e contenido de! pacte de transparencio del cucl hace parte
EMSER. lgudlmente se obliga a lo gjecucion de las demas actividades que sean asignadas por LA
EMPRESA. siempre v cuando éstas: 1) consten por escrito, 2) no afecten @l equilibrhio econdmico de
lx propuesta v 3} sean corespondientes con el ohieto contractugl pactado. En coso de ser
necesaria la sjecucion de una actividad no prevista v de e cual el contratiste no comparta la
perfinegncio de su ejecucidn, éste deberd dejar constancia por escrite de su desacuerdo con la
justificacion respectiva, so pena de incurir en una causal de liguidacidn unitateral det contrato,

2.2.7 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1) Realizar ¢ acompafiamiento v/o apove o la Direccidn Técnica y de Plansacion en la supervisian
de g plataformo metodoldgica general ajustada (MGA) v que por su profesion ke sean asignados
por porte del supervisor. 2) Realizar ef acompafamiento v revisidn a los procesos de los proyectos
formulados, 3) Blaborar y/o apaoyar la planeacion, ejecucion v monitoreo de los proyectos. 4) Apoyar
yio proyectar las respuestos o oficios v/o observaciones, derechos de peticién en su components
t&cnico que seon requeridos por la Direccion Téchica v de Planeacion. §) Cumplr con las demds
actividades requaridas por &l supervisor que se deriven vy tengan relacion con el objeto del contrato
&) Entregar el inventaro documental de los documentos generados de acuerds a las actividades
desarrolladas en los formatos establecidos por la entidad para la respectiva terminacidn del vincule
confractuc!, debidaments avalados por @l supervisor designaco.

2.2.8. IMPUESTOS, TASAS O CONTRIBUCIONES A LOS QUE SE ENCUENTRE SUJETO

B proponente una vez suscriba &l acto contractusl con ia EMSER ESP., deberd asumirlos costos de

| legatizacion v perfeccionamisnte de acuerdo a las normas vigentes,

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION
Manual interne de contratacion de EMSER EL.P. consagrade en el ocuerdo No Q02 de Junio 14 de |
2019, emanado de o Honorable Junta Directiva de la EMSER ES.P., arficulo 268 del Codigo de
Comercio; Cédigo Civil, Arficuio 35 de lay 142 de 1974 (Garantizar la fore coﬂcurrenmc) y el Articulo
3 de laley 489 de 2001,

4 ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Propuesta técnico econdmica presentada por un profesional ESFECIALIZADO EN GERENCIA DE
PROYECTOS,

5, JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SE.LECCIC:)N QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAJ
FAVORABLE —~ ARTICULSO 13 DE LA LEY 1150 DE 2007 - ARTICULOS 209 Y 267 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE COLOMBIA. (Principios de la Funcién Administrafiva v de Gestion Fiscal) (Publlc:ldud y
Transparencia)l

El articule 13 de la ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Articulo 94, Los articulos 209 v 267 de |d
Constitucion Politica de Colombia (Principios de la Funcidn Administrativa v de Gestion Fiscal)
sefalan como factores de seleccion de la oferta mds favorcble Eos siguientes:

Requisitos habilitantes:

- Copla de lo cedulo de ciudadania
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«  Hoja de vida

»  Titulo de Formacion profesiong! en Ingenieria Industrial, ingeniero Civil o Arquitecto con
axperiencia certificada

+  Registro Unico Tributario RUT Actualizado

SOQPORTE GIUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATD
- IMPACTO (de .
. acverdoconla . |- ..
*probabilidod de " .- i
“ecurenciadel |
Coevento). vl ool

. DESCRIPCION DEL RIESGO | Asignacién -

Existencio de condlciones  climdaticas,
amblentales o ‘

Gecgraficés anomales Tue  generen
retraso, dificutag o impesbilldog de ' EAJD
acceder a los sitios o lugores de
slecucidn de coada actividad que hace
parte del alcance del contrato

50% v 0% ol

_ T Contratista Enticiac
Dofio o perjuicio

impodclon de nuevos fributos BAIG 100% cel cang o . Enticlad
‘ perjuicio ‘
Varlasiin de fasas o tarifos da tributos N 0% delaanic o Enfidad
perulaio

incurplimiento del ahjeto del contrato, ALTO 100% dt_a*l_dgﬁo o Contrafista
de su aleanes o de 1o plozos pactado pernuicio ‘
Combio;.‘ en &l morco reguictono o en o BAIO ‘ HOO% ded dafic o Entidad
nermatividad aplicable ol proyecto perfuiclo )

7. ANEXOS

Documentos técnicos o de soporte:

. - Cédula de ciudadania
- Cerfificado Antecedentes disciplinarios {Verificados por la Empresc)
- Cerfificado Antecedentes fiscales (Verificados por la Empresa)
- Certificade Antecedentes Judiciales {Verificados por ta Empresa)
- Cerfificade Antecedentss RNMO
- Sopote pago o la seguridad social,
- Esguemda de vacunacién completo

8. RESPONSABLES

Los presentes esfudios oravios fusron elaborados v disefados por parte de la Direccidn Técnicay de
Plaoneqcion de EMSER E5P,

- FIRMA; e
NOMBRE: DIEGO ALEJANDRO VEGA FINZION M"W e -
Director Técnico y de Planeacién '




