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ENTIDAD ‘ EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICQS_ﬁE ACUEDUCTO,

_ T ALCANTARILLADO Y ASEC DEL LIBANO TOLIMA
DEPENDENCIA QUE PROYECTA GERENCIA

DEPENDENCIA A LA QUE SEDIRIGE | DIRECCION ADMINISTRATEVA FINANCIERA Y COMERCIAL
FECHA ‘ : ENERO 04 DE 2023

1.DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1TLA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE ACUEDUCTO. ALCANTARILLADQ Y ASED DEL LIBANO EMSER ES.P.
DENTRO DE SU OBJETC SOCIAL, DESARROLLA UNA SERIE DE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES SOCIALES, QUE
DEBEN SER DIVULGADAS A LA COMUNIDAD, DE IGUAL FORMA LAS DIFERENTES NOTICIAS QUE SE GENERAN'ALT
INTERIOR DE LA EMPRESA POR 5U5 OBRAS, AS COMO LOS PROGRAMAS A EJECUTAR, LAS CAMPANAS. DE
AHORRC Y USQ EFRCIENTE DEL AGUA, MANTENER EL MEDIO AMBIENTE LIMPIC Y OTRAS ACTIVIDADES QUE
MERECEN PUBLICIDAD EN UN MEDIO DE COMUNICACION MASIVA Y DE AMPLIA DIFUSION EN EL AMBITO
LOCAL Y REGIONAL, ASI COMO LAS OBRAS Y PROYECTOS EIECUTADOS PORLE ENTIDAD,

| DE CONFORMIDAD CON LG ANTERIOR, SE HACE NECESARIO CONTRATAR A UNA PERSONA JURIDICA QUE
POSEA ESPACIOS RADIALES ACORDE A LAS CARACTERISTICAS ANTES MENCIONADAS, PARA QUE SEA
PORTADQRA DE LAS NOTICIAS Y MENSAJES QUE LA EMSER E.S.P. NECESITA DIVULGAR A TODO EL MUNICIPIOQ,
ES POR ELLO QUE SE OBLIGA A LA ENTIDAD A ADOFTAR ME(“ANISMOS INTERNOS CON EL FIN.DE SATISFACER
LAS NECESIDADRES MISIONALE“S

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON $US ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA IDENT!FICACIC")N
DEL CONTRATO A CELEBRAR.

21, DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTlFlCACIDN DEL
CDNTRATD A CELEBRAR .

2.1.1, Objeto; CONTRATAR LOS SERVICIOS DE PUBLICIDAD EN UNA EMISORA DEL MUNIClP!O CON EL FIN DE|
SOCIALIZAR ACTIVIDADES Y COMUNICACIONES A lA COMUNIDAD DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS |-
| EMSER ESP '

2.1.2. Descripcidn del objeto a coniratar; Prestacion del servicio para pautas publicitarnas, comunicacioneas,
programas v ofras notas de inferes pora & municipio proventenfes de lo emprese; tdnte en la emisora
como en i DGQIHG wabh, :

2.1.2, Atcance: Difusicn masiva de los programas y pautos que la empresa necesita; asi como dar)
- leumplimiento al Manual de Interno de Contratacién y ol Reglamento Interno de Cartera de o EMSER ESP.

2.2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.2.1. Tipo de Cuntrcﬁch Servicio

2.2.2. Plazo de Ejecucion: Doce {12) Masas. ‘ -
2.2.3. lugar de Ejecucion y/o de Entrega: En los sitios 051gnados por g Empresu de Sarwcms Publicos del
Lbone Tolima. ©

1 2.2.4, Valor estimado del contrato: VEINTE MILLONES CUATROCIENTOS DE PESOS ($20.400, OOO)

.| Cerificado de Disponibilidad Presupuestal: CDP No 38 d@l 04 de enero de 2023 Rutnos 054 |
Acueducto, 05470802 Alcontarilado y 05410803 Aseo,

2. 2 5. forma de pugos Se pagdrd segun c:uen‘;m de cobro memsuules en los gue se detallen los servicios
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rec:llzc::dos en la vigencia 2023, segin ia necesidad presenfodu c:JI contratista v prewq cerhﬂcocuon de
recibo a safisfaccion por parte de! supervisor.

2.2,4. Supervisidn y/o Interventoria; Serd por cuenta del Durec:‘ro: Admlmqfrahvo chmc:!era y Cormnercial, ‘
2.2.7. Obligaciones generoles del contratista: De’rermmmr dotulludameme las obligaciones dei fuTuro
contratista y las actividades a realizar; por gjemplo:

Cumplir con el objeto del confrato.

Elecutar &l objeto del contrato de acuerdo alo es‘flpulo‘do

Obrar con diligencia y el cuidade necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contratc.
Presentar oportunamente los respectivos informes y cuentas de.cobro.

Mo podrd ceder el prasente confraio sin autorizacion previa de i EM3ER ES.F.

Las demds inherentes al obyj em del contrato. '

U o

3, FU.NDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Manual interne de contratacion de EMSER E5.P. articulo 768 del Codige de Comercio; Cadigo Civl, Ariculo 35 de
ley 142 de 1994 (Garantizar la libre concurrencia) y el Arficulo 3 de la ley 487 de 2001,

4 ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO | 5

Canfidad minime” de comerciales diarios tanfo ol cire comeo. en pdgina web, disponiblidad para |
informacion exfrmordlnmnc: cue se presente en la ampresa y de acuerdo a lg propuesta presen’rada por &l
controtista,

5. JUSTIFICACION DE LDS FACTGRES DE SELECC[ON QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE -
ARTICULO 13 DE LA LEY 1150 DE 2007 - ARTICULOS 20% Y 267 DE LA CONSTITUCION POUTICA DE COLOMBIA.
{Principios de la Funcién Adm:msirahvu y de Gestion Fiscal) (Publicidad y Transparencia)

| 6. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION 'f ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN

AFECTAR EL EQUILIBRID ECONOMICO DEL CONTRATO

IMPACTO (de: m:uerdq._.;
con e probabilidad d

| DESCRIPCION DEL RIESGO ‘Esfimacion® - | **-Asignacién "

RO -.-‘-ocurrencla del: evenio)-‘
Existencia de condiciones clmaticas, '
amiientales o

Gengraficas anormales que  genearen
refraso,  dificultad o imposibiidad  de BALO 50% y 50% dlel Contratlsta Entidad
ococedsr @ los sfios o lugares de T Lafo o peruicic
glecucion de coda actividod que hace '
parte del aleance def contrato

Impasicion de nuevos tributos ‘ 100% del dane o

' | B . . ntidad
: ‘ BAJQ , perjuick
Varocion de tosas o taritas de fributos BAJCY 100% del dang o " Enfidad
3 Lenuicio
ncumplimiento del objeto del contrato, : ' .
100% del dana o Contratisia
e su c:lccmr:e—o cle log plozos po;tadc ALTO seruiclo tistar
ios [ . =t | _ '
Ccmbp; en el rn.c;lc.o re_gulmorlo O en i o 100% de! dafo.o I
normatividod oplicabie ol proyecte ‘ BAJO peduicio
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El E:rﬂc:u!o 13 de la ley 1130 de 2007 su Decreto regiamentario, Los Articulos 209 y 267 de ta Consfitucion
Politica de Colombia {Principios de la Funcién Administrativa y de Gestién Fiscal) sefalan como factores de
seleccion de |lg oferta mas fovoralble los sigulentes:

Reqﬁislfos habilitantes:

«  Corta de presentacidn de 1o propuesta

+  Vglor de la propuesta

+  Registro Unico Tributario !

+  Cerlificado de Reprasentacidn Legql Camarg de Comercio (S es persona juridica)
- . Experiencia Relacionada similar con el objeto a contrafar,

Ofetta mas favorable:

v Menor precio,
v Mayor experiencia relacioneda con el ohieto del contrate.

6 ANEXOS

Documentos técnicos o de sopore:

- Cédula de ciudadanic

-~ Cerfificado Antecedentes disciplinarios (Verficados por |<::| Empresa)
- Certificado Antecedentes fiscales [Varlf!cddos porla Empresc)

- Certificado Antecedentes Judicicles (Verificados por la Empresa)
- Soporte pago g la seguridad social,

7. RESPONSABLES

La entidad deberd deﬁnlr guignes forman parte como responsables det es’rudzo previo. Para nosolros,
quienes hdgan parte del mismo en cada uno de los numerales descrites deberan firmar como responsobles
el rismo. . .

NOMBRE: ARYAM ALONSO GUEVARA QUITIAN
CARGO: Gerente.
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