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ENTIDAD EMPRESI-_\ BE SERVIClIOS PUBLICOS DE ACUEDUCTO,

ALCANTARILLADO Y ASEQ DEL LIBANO TOLIMA

DEPENDENCIA QUE PROYECTA DIRECCION TECNICA Y DE PLANEACION

DEPENDENCIA A LA QUE SE DIRIGE GERENCIA .

FECHA Octubre 03 DE 2022

1.DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

DENTRO DEL PLAN DE ACCION FORMULADO PARA LA VIGENCIA 2022, SE REQUIERE CONTAR CON|.
108 SERVICIOS PROFESIOMALES DE APOYO A LA GESTION DE LA DIRECCION TECNICA Y DE.
PLANEACION ASOCIADOS A LOS PROCESOS DE: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN
ARQUITECTO QUE REALICE ACOMPANAMIENTO DE LOS PROCESOS QUE REQUIERA EMSER ESP EN
CUMPLIMINETO MISIONAL Y LOS DBJETIVDS,ESTRATETGICO PARA LA PARTICIPAR EN LOS ACCIONES
ENCAMIDADS ALCANIAR LA OPYTIMIZACION DEL SISTEMAS DE  ACUEDUCTO, SISTEMA  DE
ACANTARILLADO SANITARIO, SISTEMA DE LACANTARILLADO PLUVIAL Y SISTEMA DE ASEQ URBANO,

12.1. DESCRIPCION DEL DBJETO A CONTRATAR, CDN sUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION DEL |
| CONTRATO A CELEBRAR

2.1.1. Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN-ARQUITECTC QUE REALICE
ACOMPANAMIENTO DE LOS PROCESOS QUE REQUIERA EMSER ESP EN CUMPLIMIENTO MISIONAL Y LOS
OBJETIVOS ESTRATEGICOS PARA PARTICIPAR EN ACCIONES ENCAMINADAS A ALCANIAR LA
OPTIMIZACION DEL SISTEMAS DE ACUEDUCTO, SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO, SISTEMA DE
ALCANTARILLADO PLUVIAL Y SISTEMA DE ASEC} URBANO

2.1.2. Descripcién del objefo a contratar; F’res?amon del servicio para realizar los ssgmenfes .
cjctzwdodes

1) Reoliiar el acompafamienta y/o apoyo a la Direccidén Técnica y de
Planeacién en la supervision técnica de confratos de obra y/o consultoria v/o
suministros del sector de Agua Potable y Saneamiento bésico que estén a cargo
de esta dependencia-y que por su profesidn le sean asignades por parte del
supervisor. ‘

2) Haborar, formular, ojus’rc:r, reformular, revisar y/o evalyar proyectos de| .
inversion, presUpuesfos de obras, andlisis de precios unitarios, cronogramas de
obra, especificaciones técnicas de construccion y demas documentos tecnicos,
-requeridos para los diferentes procesos a cargo de la Direccién Técnica y de
Planeacion.

3) Realizar &l acompammlemo a iCiS VtSlTC]S de obras vy emitir los concepios
técnicos a lugar gue sean requeridos por kd Direccidn Técnica y de Planedcion,

tanto para los procesos en etapa precontractual y/o contractual y posterior a la
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liquidacién de los contratos que estén a corgo de la D:reccm Tecnlca y de
Planeacion.
4) Elaborar v/o apovar en ko verificacion de los presupuesios de los dlferen’res
proyectos c:mgnodos para los proyecios a cargo de la Direccién Técnica y de|
Planeacién, realizar los ajustes o en su defecto realizar las recomendaciones y
tomar las acciones conducentes para su actualizacién o coreccion, segun seq
- el caso, basado en precios del mercado, fomando como referencia precios de |-
o entidad en ofros proceses de seleccion y/o en los precios referencia de ofras
-entidades de orden departamenial o nacional que apliquen para esta regién
evitando a toda costa sobre costos en los procesos de obra.
. 5} Redlizar las cotizaciones y/o estudios del mercado para de’rermmar los costos
de las actividades de obra y/o consultoria requeridos para la estructuracion de
presupuc—:-s’ros en las diferentes etapas de los proyectos.
8) Apovyar y/o proyectar las respuestas a oficios y/o observc::c:lones derechos de
peficion. en su componente tecnico gue sean requeridos por la Dweccioﬁ
Técnica y de Planeacion,

aftendidas por EMSER E.S.P., para emitir conceptos y proyectar respuesta a estas
- solicitudes,
- 8) Atender las sugerencias vy COHdICiOﬂeS estobiec:tdas por el supervisor del
contrato
9) Cumplir con las. demos actividades requerldos POr el supervisor que se denven-
v tengan relacién con el objsto del contrato
- 10) Enfregar el inventaric documental de los dlgcumen’ros‘ generados de
‘acuerdo a las actividades desarrolladas en los formatos establecidos por la|
entidad para 1o respec:ﬂvo terminacion del vmculo contractual, debidamente]|

‘ avalados por el supervisor des:gnddo

7) Apoyar en la revision tecnica de las sohc:tfudes de dlspomblllddd de servicios|

2.1.3 ADJUDICACIDN DEL CONTRATO.

El confru’ro se adjudicara, sempre y cuando cumpla con los requenmlen’ros de las presen’res

| condiciones genercles.

2.1.4. SUPERVISION DEL CONTRATO,

Para efectos de segunmlen’ro y control det acto con‘rrc:cfuoi se asignard <:1| Director Técnico y de
Plansacion de EMSER ES.P. quien se encargard de fomar decisiones técnicas, de aspectos
administrativos del contrato, recibir ia informacién v documentacion gue entregue et confrahsm &n|

cumplsm:enfo de sus Dth]CJC!DﬂES v cerdificar su recibo a satisfaccion,
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2.1.5. TERMINACION .

De la ocurrencia y contenido de la Terminacion. Los contratas de espacio sucesivo, aguellos cuya
gjecucion o cumplimiento se prolongue en el hempo y los demc_"xs que lo requieran, serdn objeto de
liguiddacion,

2.1.6, MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA (JUSTIFICACIDN/ FUNDAMENTOS JURIDICOS
QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION)

Contratacidn Directa, consagrado en el acuerdo No 002 de Junio 14 de 2019, emunudo de lg
Haonorable Junta Dure::m‘wcu ce la EMSE ESP,

E proponente c:sume bC!JC:- su cosfo y fiesgo la presentacion de la propuesta, porlo tante, La EMIER,
ES.P. no se hace responsable de reemboise de dineros por ocasidn de ello.

- 12.1.7. RELACION LABORAL

El CONTRATISTA no tendrd, por razdn de o gjecucidn ded (:onfrc:“ro, vinculo lgborat alguno con la
EMSER E.5.P.. por io tanto, toda ia responsabiidad derivada de la elecucion del contrato es del
CONTRATISTA, el cual reclizorg sus actividades de manera independienfe y sin subordinacian

alguna,

2.1,2, Alcance: Disefiar, implementar y desarrollar estrategias que permitan optimizar los procesos
adeiantados en el sistema de acueducto, clcantariiado vy aseo operade por EMSER ESP.

2.2, IDENTIFICAC}ON DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.2.1. Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales.
2:2.2. Plazo de Ejecucién: Veintiocho (29) dios {02) meses.

12.2.3. Lugar de Ejecucién y/o de Entrega; En los sitios asignados por lcz Empreso de Serwcms Poblicos

del Libano Tolima.

2.2.4. Valor estimado del cnntrcﬂo CINCO MiLLONFS OCHOClEN?OS SETENTA MIL NOVEC!ENTOS. .
| SESENTA Y CUATRO PESOS my/Cte | § 5.870.944)

Cerlificado de Disponibilidad Presupuestal: CDP No 495 del 03 de octubre de 2022 Rubros 0541 0801
ACUEDUCTD 32 Bl 7.000,00 0541080? ALCANTARILLADO $ 2.817.000,00 05410803 v ASEQ URBANO %
23694400 .

2.2.5. Forma de pagos: LA EMSER ES.P, ESTAB%.ECIO LA SIGUIENTE FOhMA DE PAGC: SE REALIZARA EN
(01) PAGO PARCIAL DE UN MILON OCHOCIENTOS SETENTA MIL NOVECIENTOS SESENTA'Y CUATRO
PESOS § 1.870.264 M/CTE Y DOS (02) PAGOS MENSUALES DE DOS MILLONES DE PESOS $2.000.000
M/CTE PREVIA PRESENTACION DE LA CUENTA DE COBRO PRESENTADA Y PREVIA CERTIFICACION DE

| CUMPLIMIENTO EXPEDIDA POR EL SUPERVISOR DESIGNADO.

2.2.4, Obligaciones generales del contratista: Determinar detalladamente lms obligaciones del future

‘contratista v las actividades a realizar; por ejemplo:

B confrafista, ademds de o reserva de infdrmcﬂ:ién y confidenciglidad propias de su objeto

contractuat v profesional, asume el contenido del pacto de fransperencia del cual hace parte

EMSER. igualmente se obliga o la gecucion de las demdas actividades que sean asignadas por LA

. {EMPRESA, siempre v cuando éstas: 1) consten por escrite, 2) no c:feé:‘fen =l equilibrioeaonémico e
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o propuesta y 3) sean comrgspondientas con el objeto contractual pactado. Bn caso de ser
necesaria la eiecucion de una actividad no prevista y de la cual el contrdtista no comparta la
oertinencia de su gjecucion, éste deberd dejor constancia por escrite de su desacuerdo. con'la
justificacion respectiva, so pena de incurrir en una causal de liquidacion unilateral del contrato.

2.2.7 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

. Apoyo, gesfion, acompafamiento para los proyectos asociados g lo opfimizacion de fos siitemas de
acueducto, sistema alcontarillode sonitardo v m‘canmﬂ!lado ouvial del municisio del Libane, ubkcads
en & deparfamento del Tolima, . ‘

2. Apovo, gestion, acompafamiento o los sistemas de acueducto, olcantariiado acznrfuno olcanfariflads |
pluvial del municipio de! Ubane, ubicade en el departamentc del Tolima.

C3. Apovo, gestidn, acompafarmisnto /o prestacion v/o modificacidn en la farmulacidon de provectos

refacionados o la optimizacion de los sistemaos de acueducte, aleantariiado sonitario, alcantarilado

. pluvial ante el ministerio de viviendo, ciudod v territorio v/o departamente nacional de planeacion y/o
empresa de acveducts, alcantariiado v aseo del Tolima EDAT 5 A, ESP,

4. Apoyo, gesfich, acompafamiento, y/o modificacicn a lo cctualizocion del catasiro de redes de
" acueducte, alcontarilado sanitario y alcantariiado phuvial a carge de o empresa EMSER E:5.P.
Apayo, gestidn, acompafiamiente y/o modificacion o o actualizacidn del plan maestro de |
acveducto, alcanfariiade sanitario y alcantariiado pluvial o cargo de la empresa EMSER E5.P. bajo ia
normatividod establecida en la resolucidn 0330 de 2017 y/o demds normatividad vigente. ‘
6. -Apovo, gestidn, acompafiamiento v/o maodificacion a los proyectos vinculados ¢ EMSER ESP. en g

| ‘parte financierg y/o presupuestal tAndlisis de pracios unitarios, Memaorias de cantidodes, Cronogrameas)

15

2.2.8, IMPUESTOS, TASAS O CONTRIBUCIONES A LOS QUE SE ENCUENTRE SUJETO

El proponente una vez suscriba el acto contractual con la EMSER ES.P., deberd asumirles costos de |
iegalizacidn v perfecczonamlen’fo de acuerdo a 205 normas vigentes.

. 3, FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SDPDRTAN LA MODALIDAD DE SELECCEON ‘
Manual interno de contratacion de EMSER £.5.F. consagrado en et acuerdo No 002 de Junio 14 de
2019, emanado de la Honorable Junta Directiva de la EMSER ES P, articulo 768 del Codigo de
Comercio: Codige Civil, Articulo 35 de ley 142 de 1994 {Garantizar la libre concurrencia} v et Arficulo
3 de laley 489 de 20G1. '

4 ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO |

Propuesia técnico econém:co presentada por un profesional en Ingenieria Civil 0 Arquitectura o @
fin.

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE ~ ARTICULO 13 DE LA LEY 1150 DE 2007 -~ ARTICULOS 207 Y 267 DE LA CONSTITUCION -
POLITICA DE COLOMBIA (Principios de la Funcion Administrafiva y de Gesﬂon Fiscul) (Publlc:dud y

. , Trqnspcxrenmq)
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B articulo 13 de la ey 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Arficule 94, Los articulos 209y 267 de la |
Constitucion Politica de Colombia (Principios de la Funcidn Administrativa y de Gestion Fiscaol)
1 seficlan come facteres de seleccion de la oferta mas favorable los siguientes:

Requisitos habilitantes:

«  Copia de la cedula de ciudadania

»  Hojo.de vida - :

»  Titulo de Formacion profesional en fngemerrc: Civil D Arquﬂe«:‘fo con expenencm CEI’T[fiCC}dC}
«  Registro Unico Tributario RUT Ac’ruc:hzado :

~ SOPORTE QUE FERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

7. ANEXOS - .

Documentos écnicos o de soporte:

- Céduia de ciudadania

- Cerfificado Antecedentes dISClphnOr’IDS (Verificados por la Empresm}
- Certificado Antecedentes fiscales (Verficados por la Empresa)

- Cerfificado Antecedentes Judiciales [Verificados por la Empresa)

- Certificado Antecedentes RNMC

- Soporte pago ala seguridad social.

- Bsguema de vacunacidn completo

8. RESPONSABLES

Los presentes estudios previos fueron elaborados v disefadoes por parte de lo-Direccion Tecnlco y de
Plansacion de EMSER E.S.P.

NOMBRE: AHYAM ALONSQO GUEVARA QUITIAN
. Director Técnico v de Planeacion
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