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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Dentro del pian de accion formulcdo porc: lo} v;gencno 2021 la Empresc EMSER ESP requ;ere
la contratacién de . un apoyo ala geshon para asi dar’ cumphmem‘o alaley 594 de 2.000- _
{Ley de Archivo) y ’remendo en cuenta gue &l crchlvo cen’rrot estd sujeto ‘@ mantenimiento
de sus ms’roiocnones fisicas, este fue frasladado de’ manera prowsmnol al cudn‘ono de la
EMSER E.S.P., por consi gucen’fe hay un gran nimero de cc:;cxs con documentos que se estdn

| deteriorando vy en pro de so!vcguordor la.informacién, és necesario contar con: dpoyo |

adicional, para migrar los archivos de cajas y reo[:zcsr su mven’rqno, clcsmcocmn roTqumon,,

s ocorde con las oc?uoles Tobias de refenmon

Por otra parte, exlsTe hocmamsemo de corpe’rds en Ios orch;vos de geshon de Ic}s dlferem‘es‘
oficinas: administrativas y anfe Ja ausencia de apoyo por es’rudmn’res bachilleres por la|

| emergencia sanitaria que vivimos oc%uczlmeme (COVID ) Es Urgeme reailzor Ics

fransferencias al archlvo cen’rral y desconges’noncr las oﬁcmcs

Porlo tanto es necesorlo confratar una persono ncz’ruro% que pres’re sus serwcnos enlas chores'
de Gestién Documenial. - - _ : _

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIF%CAC!ONES ESENCIALES Y LA -
SR iDENTIFICACION DEL: CONTRATO A CELEBRAR :

2.1, DESCR?PCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES YA IDENH!"ICACION DEL
' : CONTRATO A CELEBRAR -

|2.1.1. Objeio PRESTAR SERViCiO DE APOYO A LA GESTIONEDOCUMENTAL EN ARCHIVOS DE

GESTION Y. ARCH?VO CENTRAL..

_ 2 1.2, Descnpcmn del objeto a conf:afar Pres’rocu)n dei servnao paro reczllzczr ics mgwen’res Gchwdades

_ Descnpc;on y roa‘ulocmn de coy:}s y carpefos e SRR
ce o Apovyar enta reohzcic:on del proceso técrico. delos documen’ros -
s - Cambio de carpetas, fohomon ehm;nGCIOn de mc?er[ol meTclzco,wdenhfrcomon
- limpieza vy restatracion .
e Apovar en o reorgomzomon documen’fol correspondnen’re a. closzfzc:qmon y
o ordenacidon o L
"8 Apoyar en s ’rronsferenc&os documen’rcles hccm el (]I’ChIVO cem‘rcl -
e - Apoyoar el dmgencmmen?o del formato Unico de mv_em‘ono documen’rcl -
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12.1.3 ADJUDICACIéN DEL CONTRATO

B contrato se c:djud|c0ro mempre y cuondo cumplo c;on ios requenmlen?os de Ios presen’res
condiciones generales. -~ : : E S _

2.14. SUPERVISION DEL CONTRATO

F’orc: efec’ros de seguamsen‘ro y con‘rrol del Qc’ro con’rrac’rual se ossgnora o io Secremnc: de gerencm
| quien se encargard de fomar dec151ones téenicas, de aspectos’ adm;nls‘rruhvos del contrato, recibirla
 linformacién y-documentacion’ que enfregue el confrdﬂsfo en cumpl;mlen’ro ‘de sus obli gacxones ¥
: cerhflcursu recsboc: sahsfacc;on R : . RS .

2 1.5.. LIQUIDACION

De la ocurrencia y con’remdo de Ic: I;qu1dc1oon Los contrc:i’ros de espocno suCesivo; oquellos cuyc:
glecucion o cumphmlen’ro se prolongue en el hempo y los demas que o requxercm serdn objeto de
Inqu;doc;on ' : e : . . i :

2.1 .6. MODALIDAD DE SE}.ECCION DEI. CONTRATESTA (JUST!FICACION/ FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE
SOPORTAN LA MODAi.iDAD DE SELECCION)

Con’rrc’romon Dwec?o consagrado en eI oc:uerdo No 002 de Junlo 14 de 2019 emonodo por la
Honorobie Jun’rc: Dwechvo de Ia EMSE E S. P - :

CUH proponem‘e asume bo osu cos’ro Y. nesgo Io presen‘rocnon de ICI propues’ro por o ’ronfo La EMSER
E.S. P no se hoce responscxble de reembolso de dlneros por ocomon de eIIo

P
A

2.1.7. RELACION LABORAL

El CONTRAT!STA ho ’rendra, por rcazon de Io ejecucmn det com‘rofo vmculo iaboral’ alguno con. Icz
EMSER E.S.P., por lo ’rc:nfo,_ toda Ia responsabitidad- de_nquo de la ejecucidn del confrato es del

CONTRATISTA, el cuadl redlizard’sus actividades deé manerd independiente v sin subordinacion alguna.

2.1.2. Alcance: La Ley 594 de 2000 .estabiecio las reglas y principios generales que regulan la.funcién
archivistica del estado y detérming como obligacién para las entidades publicas elaborar programas
. | de gestidbn'documental, en cuya opiiccxmon deberan observarse los principios y procesos archivisticos,

| asl mismo fa gestion de documentos estd asociada a la- od;vsdctd administrativa del estado, ol

| cumplimiento-de las funciones y dl desarrolic de los procesos de ’rodas las entidades del estado. Por

1lo tanto, es responsabilidad de todas las instituciones del orden Noc;cmcrl Departamental y Municaoo
| aplicar las normas gque en esta mc:’renc esfcsblezca &l Archivo Generctl de la Nacion.
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T2.27, Tipo de Contraio Pres?ac;on de Servnc:|05 o

2.2.2. Plazo de Ejecucmn DOS [02):Meses

12.2.3 Lugar de Ejecucién y/o de Eniregcl En' los smos 05|gnodos por Eo Empresc de Servncnos Pubhcos'

del Lbano Tolima.

2.2.4, Valor eshmado_dé! coniruio DOS MIU_ONES SE’?ECIENTOS TRE[NTA Y TRES M!L SE%SCIENTOS PESOS
M.CTE (§2.733.600) =

Cerlificado de Dispbmh:lidcd Presupuesful CDP No ¥81 de 06 de c:bnE de 202I Rubros 05410801‘ '

| ACUEDUCTO § 622.400; 05410802 ALCANTAR(LLADO $911.200; y 05410803 ASEQ URBANO.$1 .200.000

2.2.5. Forma de pagos: Se pagard en 02.pagos mensuales, segin. cuentas de cobro, en las que se '
detallen los servicios realizados, segun o necesxdod presen’rodca c:u! con?rohs’rc Y prewd certfificacion |
de recibo o satisfaccién pdr parte del supervisor..

'2.2.6. Obligaciones generales del contratista: De’rermmcf defolladamenfe Ics obhgoc:tones del fu’ruro
jcontatistay las cc’rzwdodes a reolizc:r por ejemplo

a. Cumplir con el obje’ro del controfo '
b.. Eecutar el objeto del confraio de c:cuerdo a Io es’fspuicdo

1c. Obrar con dllagencm Y el cuxdcdo necesario en los c::sun%os que !e asrgne el m’ferven%or del

confrato.
d. Presentar opor’runcmen’re Ios respec’rlvos mformes Yy c:uen?c:s de cobro
e. No podra ceder el presente contraio sin autorizacion prev;o cie [¢ EMSER ES. P

1f. Las demas inherentes ol objeto del comrct?o

2.2.7. IMPUESTOS, ?ASAS O CONTRIBUCIONES A LOS QUE SE ENCUENTRE SUJETO s ‘
El proponente una vez suscriba el acto contraciual con la EMSER E.S.P.; deberd asumir !os cosfos de|
legalizacion y perfecc:lonomen’ro de ocuerdo a %os normas: wgen?es

. FUNDAMENTOS JURID!COS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION
Manual interno. de contratacion de EMSER ES.P. consagrado en el acverdo No 002 de’Junio 14 del"

12019, emanado de ia Honorable Junta Directiva de la EMSER E.S.P., articulo 968 del Cédige de

Comercio; Cédigo Civil, Articuto 35 de Iey 142 de 1994 (Gcrcm’nzcr [G hbre Concurrencm) y el Arficulo

13 delaley 68% de 2001.

4 ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

: PrOpues’ro técnico-econdmica presentada poruna personc: na’rural con expenencm Con expenencsq
en organizacion de archivo:

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMiTEN IDENTEFICAR LA OFERIA MAS

FAVORABLE ~ ARTICULO 13 DE LA LEY 1150 DE 2007 - ‘ARTICULOS 209-Y. 267 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE COLOMEBIA. (Prmcuplos de la Funcidn Admmlsirotiva y de Geshon Flsccl) (Pubhmdad y
. _ - Trunsparencm) . - _

El <:1r1|c:ulo 13 de Io iey 3150 de 2007 Ley 1474 de 201] Ar’nculo 94 Los orhculos 209 y 267 de la

| Constitucién Politica de Colombia (Principios de la Funcion Administrativa’y de Geshon Fiscal) senalan
© | como factores de seiecaon de Ia oferta mas favorable fos &gmen?es . S

Requasn‘os hablhiunies .

+  Copia de la cedula de- cwciczdorm .

- Hoja de vida . ' ' L
» Titulo de TECNICO EN ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARCHIVO
. Regasfro Unico Tributario RUT Aciudlizado
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6. SOPORTE QUE PERMITE I.A TIPEFICACION EST!MACION Y ASEGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

Existencia de. condxcaones chm hcas,
ambientaleso : y
Geogréficas cmormcsles que generen L TR
refraso, ‘dificultad o imposibiidad de. | . BAJO
acceder ¢ los sifios o lugarss de | T
ejecucion de cada actividad que |
hace parte del alcance del contrato

50% y.50% del -

| RYRIRGST L Contratista Enfidad
Dafio o petivicio - ) .

Imposicion de nuevos fributos B E BALO ‘100% d?! fifmo o " Entidad
. S ) . : _ L perjuicio _ }

Variacion de tasas o faritas de fributos .. BAJO .| /. 160%celdafio o . . Eniidad .

. : . : - penmcso . : :
Incumpiimienio - del - objefo . del |-+ . . T - B
contrate, de su alcance o de o5 plozes |7 - CALTO ! ]OO% del dafio o . Contratista

: : pequxc;o _ ;
pactado S I j . . : :
Coambios en el marco regulo‘rorlo o) en TN e ) 100% ¢él dgRo 6 '_ R Ertdad
la normatividad aplicable o proyec:fo G .. perjuicio .. ;
GARANTIAS TECNICAS

' | No serd necesario I exped;aon de 'poitzas cemo garantia de cumphmlen’ro de conform[dctd con el
Manucxl de Con’rrc’racson Acuerdo No 002 de1 14-06-2019 y orhculo 7% de lc:t iey % 150 de 2007.

7 ANEXOS

| Documentos técnicos o de soporte; . .
- Cédula de ciudadania = i - .
- . Cerlificado Antecedentes d|scspl|n0r oS {Venﬂcodos por fa Emp{esc)
- Certificado Antecedentes fiscales {Verificados por la Empresa)
- Certificado Antecedentes Judiciales {Venﬂcodos por %0 Empresq)
- Cerfificado Antecedentes RNMC T
- Soporte pogo ala segurldcd social.

o - R 8 RESPONSABLES : . .
Los presenfes es’rud|os prewos fueron e!oborcxdos y disefiados por pc:r’re de %c secre’rorlc: de gez’encm
1 responsable de fa gestidén documenfol S Lo _ _

NOMBRE: YENSY ALEJANDRA RENDON $OTO
CARGO: Secretaria de Gerencia ©
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