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" 1.DESCRIPCION DE LA NECESIDAD .

| Dentro del plan de octién 'formuicsdo para la vigencia 2021, la Empresa EMSER ESP, requiere
ia contratacion de un apoyo o 'la gestién para asi dor cumplimiento o la ley 594 de 2.000

- {Ley de Archivo} y teniendo en cuenta que el archivo central esta sujeto a mantenimiento

de sus instalaciones fisicas, este-fue trasladado de manera provisional -al auditorio de la
EMSER ES.P., por consiguiente hay un gran nimero de cajas con dotumentos que se estdn
deteriorando y en pro de salvaguardar o informacion, es necesaric contar con apoyo
adicional, para migrarlos archivos de cajas y realizar su mvenicurzo ciasmcocnon rotulacion,
acorde con las octuoies mbicss de refencuon o

Por oh'c: parte, existe hccmamfen’ro de’ corpe’ros en !os orchwos de géstion de Eos dlferenies
oficinas administrativas y .ante. la ausencia de apoyo por estudiantes bachilieres por la|
emergencia . sanitaria:. ‘que  vivimos, actualmente . (COVID ' 19), Es urgente redlizar las

transferencios al orchavo central Y desconges’nonar fos oﬂcmos '

Por lo tanto es necesario contra‘ror una persono nc’rurcﬁ que pres‘re sus serwcnos en ics icbores '

I de Gestién Documental.

2. DESCRIPCIGN DEL OBJETO A CONTRATAR, CON sUs ESPEClFiCAC!ONES ESENCIAiES YLA
. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR. -

2 DESCR:?czéN DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPEClHCACIONES v LA IDENTIFICACION DEL
_ .~ CONTRATO A CELEBRAR - -- |
©12.1,1. Objeto: PRESTAR SERVICIO DE APOYO A LA GESTION DOCUMEN'FAL EN ARCHWQS DE

- GEsnéN Y ARCHIVO CENTRAL.

2.1.2. Descripcion dei objeto a conimtar Pres?acxon del servicio Darg rec:hzcr las sguaen?es ac’mndcdes

Descnpc;on y rofu[cc:on de COjas y cc:rpe’rc:s '
Apoyar en g reoixzoaon del proceso técnico de jos documemos '
s+ Combio de carpetas, foliacion, elimindcion de materdal meto:!:co Eden’ﬂfcamon
- limpieza y restauracién
e Apoyar en o reorgc}nzzccmn documentc:! correspond;en’re a closmcamon y
ordenacidn
e~ Apoyaren ias a‘ronsferencacs documen‘ro!es hocno el Ol‘ChiVO cen’rrci .
+ Apoyar el diigenciamiento del formato Onico de inventario documental
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213 ADJUDICACIéN DEL comamo

| El c:on’rrcﬁo s& adj UdlCCI!’CI siempre. y cuando cumpc: con . !os requersmem‘os de las presen’fes

condscnones generaies. ‘
2.1.4. - SUPERVISION DEL CONTRATO
Para efectos de segvlmieh’ro y control del acto contractual, se asignard a'la Secretaria de gerencia,

quien se encargard de tomar decisiones técnicas, de aspectos administrativos del contraio, recibir ia
informacién y documentacidn gue en’rregue ol contratista en cumpiamsen?o de 5U5 obhgczczlones Y

cerhﬂcor su recibo a satisfaccion.

2.15. UQUIDACION

De la ocumrencia y contenido de la liquidacion. Los contratos de espacio sucesivo, aduelios cuya
ejecucion o cumplimiento se prolongue en ei fiempo 14 los demds que lo requaercm seran objeto de

iguidacion.

{12.1.6. MODAUDAD DE SEi.ECC!éN DEL CONTRATISTA (.ﬁlSTiFICACIéN/ ¥UNDAMENTOS JURSDICOS QUE

SOPOR?AN LA MODALIDAD DE SELECCI(SN)

| Contratacion Directa, conscsgrcsdo en &l acuerdo No 002 de jumo 14 d@ 2019 emcmodo por o

Hortorabie Junta Directiva de la EMSE ES.P.

£i proponente asume 'bdjo su. césfo- y riesgo '!d'preseh"rd?:'ién_ de la prbpue's"{c:,' por 1o ?dnfo {1 EMSER.

| ES.P. no se hace responsable de reembolso de dineros por.ocasion de elio.

2.1.7. RELACION LABORAL

£l CONTRATISTA no tendrd, por razén de la-ejecucién del contrato, \fiﬂéﬁid-iabordl' alguno con ia
EMSER ES.P., por lo tanto, toda la responsabliidad derivada deld ejecucion del conirato es del

CONTRATISTA, el cugi reglizara sus actividades de manera independiente vy sin subordinacion alguna.

2.1.2. Aleance: La ley 594 de 2000 estabiecio las reglas v prihcipios generales que regulan ia funcidn
archivistica del estado y determino cormo obligacion para ks entidades plblicas elaborar programas

1 de gestion documental, en cuya aplicacion deberdn observarse los principios y procesos archivisticos,

asi mismo ia gestion de documentos estd asociada a la actividad administrativa . del estado, al
cumplimiento de las funciones y al desarrotlo de los procesos de todas las enfidades del estado. Por
lo tonto, es responsabilidad de todas las instituciones det orden Nacional, Departamental y Municipal;

. Laplicar las normas que en esta materia establezca el Archivo General de la Nocidn.
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22, i i‘ipo de Coniruto Presa‘cscron de Serwc:xos
-12.2.2. Plazo de Ejecucién: TRES (03) Meses

2.2.3. tugar de Ejecucion y/o de Enirega En ios smos OSIgnGdOS por Iq Empresc: de Serwcros PUblicos

- i del lbano Toiima. -
12.2.4. Valor esﬁmudo dei contmfo CUATRO MILLONES CIEN MiL CUA?ROC[ENTOS PESOS M CTE

$4100400} C e - 1
Cetiificade de Dispombllidad Presupuesiul CDP No 019 de Oé de enero de 2021 Rubros 05410801
ACUEDUCTO $ 1.025.100; 05410802 ALCANTAR!LLADO $1 435?40 y 0542{}803 ASEO URBANO

191,640,160

12.2.5, Forma de- pagos Se pc:gcrcs en 03 pogos mensucies segun cuen’rc;s de cobro én lcxs que 5&
detallen los servicios realizados. seginla. hecesidad presentcdq al con?rc:’ﬂsfd y prev;cs cer%sﬂcac:non»

de recibo a satisfaccién i porparte del supervisor. :

| 2.2.6. Obligaciones generales del confratista: Determinar de’failc&dqmenfe las obl gcec iones de futuro
| contratista y Eas dchwdcdes a realizar; por e;emplo : :

“coniraio, L

d. Presentar apor’runcmen’re los respecﬁvos lnformes Y. cuentc:s de cobro .
e. No podrd ceder el presente corifratosin c:u?onzocnon prevxc de Ic: EMSER ES. P
f. Lcs demds mheren?es cl objefo del confrm‘o S . .

‘_Cumphr conel obieto del Feontrats: '
“Becutar el objeto del contrato de acueérdo o Ic es‘npuic:do : ’ .
<. Obrar con dll:gencm =Y cundcdo necescmo en- !os cxsun?os que Ie asugne el mTerven’ror del’

- |227. IMPUESTOS TASAS O CONTRIBUCIONES A LOS QUE SE ENCUEN?RE SU}ETO '

Et proponente una vez suséribd el acto contractual con lar EMSER ES.P., deberc' asumlr Ios cos'ros de
legchzacson y perfecc;oncmteni‘o de czcuerdo a tqs normc:s VIQenfes

3. FUNDAMENYOS JUR[D!COS QUE SOPORFAN LA MODALIDAD DE SELECCI(SN _' _
Manua! internc de confratacién de EMSER ES.P. conscgrodo enel ocuerdo No 002 de Junio 14 de
2019, emanado de 'la Honorable Junta Directivade o EMSER ES.P., articulo 968 del Cédigo de

{ Comercio; Codigo Civil, Articulo 35 de ley 142 de 1994 {Gorqn’rlzar io i:bre concumanc;a} y el Arﬁculo
3 de la ley 689 de 2001.- L

4 ANAlISiS QUE SOPORTA EL VALOR ESTEMADO DEL CON?RATO i

' Propuesm Tecmc:o econémica presen’rcdc: por una personc: natum[ corn expenencno Con expenencna
1en drganizacidn de archivo, -

5. JUSTIFICACION DE 10§ FACTORES DE SELECCION QUE PERMHEN IDENTIFICAR i.A OFERTA MAS
FAVORABLE - 'ARTICULO 13 DE LA LEY 1150 DE 2007 - ARTICULOS 209 Y 267 DE LA CONSTITUCION
POLITSCA DE COLOMBEA (Principios de ia Funcién Admmistrqﬁva ¥ de Gesﬁon Fiscal) (Pub!ucidad y

) _ _ : Transparenc!a} ' .

' Ei qmculo 13 de ialey 1150 de 2007 Ley 1474 e 2011 Ar’r;cu!o 94 ;.os omcuéos 209 % 26? de lc
: Constitucién Polftica de Colombia (Principios: de ia Funcidn Adm;n:strchvc: y de Gestion Flsc:of) senaian | -

como factores de se1eccson de la: ofeﬁc mc:s fqvoroble los ssgu&en‘tes

: Reqmslios habliifantes B SR

e Copio de la cedulade c;udodcmo

- Hojo de vida : ' i
Tiulo de. TECNICO EN ASISTENCIA EN ORGAN%ZACION DE ARCHiVO R
Re@s’rro Unico Trtbu’rcr&o RUT Acfuohzado '
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6 SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE
_PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONIRATO

Existencia de condiciones cI;mth;os
ambientaies o
Geogrdficas anomndles que generen o o
refrase, dificuliad: o imposibllidad de . BAJO - 50~% Y 50%, d.eg. : Contratista Enfidad
" Dafic o perjuicio
acceder a los siios o Jugares de
ejecucién de coda octividad gque
hace parte de! aleance del confrato _ .
Imposicion de nuevos tilbutos BAIO 100% ds?l '-d.cmo s} Entidad
: peruicio
Variacién de tasas o tarifas de fnbufo; ’ BAIO 100% d<_=.'l ‘dv_aﬁo o Entidad
) perjuicio
Incumplimiente del  objete  del
contrato, de su alcance o de los plazos : ALTO 100% del dafio o Coniratisia
. petjuicio
pactado -
Cambios en el marf:o regulatono © en BAJO 100% dc_al ‘df::ﬁo o) Enfidad
o normatividad aplicable of proyecto perjuicio
GARANTIAS TECNICAS

No serd necesarnio fa expedicion de pdlizas como garantia de cumplimiento, de conformidad con ef |
Manual de Contratgeidn Acuerdo No 002 del 14-06-2019 y ariiculo 7° de la Ley 1150 de 2007.

7. ANEXOS

Documentos técnicos o de soporte:
- Ceédula de ciudadania _ .
- Certificado Antecedentes disciplinarios (Verificados por la Empresa)
- Certificado Antecedentes fiscales (Verificados por ia Empresal)
- Ceriificade Antecedentes Judiciales fVerIfICGdOS por la Empresa)
- Cerfificado Antecedentes RNMC
- Sopcrte pogoaig segundod social.

8. RESPONSABiES

Los praserntes estudios prevnos fueron elaborados v disefiados por porte de lc: secretaria de gerencia
responscble de'la geshon documental.

NOMBRE: DIANA MILENA CASTANEDA
CARDONA :
CARGQO: Secretaria de Gerencia
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