- SISTEMA DE GESTION INTEGRADO

| FORMATO DE CONTRATO
ccmeo FR-GA024 | VERSION | 01

No CONTRATO: | 008:2021 | FECHA: | 05-01-2021

P DATOS BASICOS DEL CONTRATISTA:
[ NOMBRE: ADELA FAHYZARI BEDOYA TELLEZ

|

| DOCUMENTO: | C.C. 51.723.379 DE BOGOTA D.C. %
DIRECCION CALLE 5 No 5 - 35 BARRIO SAN ANTONIO
MUNICIPIO LIBANO-TOLIMA . _ g
TELEFONO 3206955573 %

1. INFORMACION TRIBUTARIA

PERSONA NATURAL REGIMEN TRIBUTARIO “FECHA DEL RUT |
NIT: 51.723.379-4 | NO RESPONSABLE DE IVA (2020/01/21) |

-2,  INFORMACION DEL CONTRATQ

| VALOR: | DIECISIETE MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA 'Y DOS
i MIL PESOS ($17.442.000)
DURACION: - SEIS (06) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA FIRMA DEL
_ _ACTADE INICIC.
OBJETO: REALIZAR ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO EN LA

- | IMPLEMENTACION DEL MODELO INTEGRADO DE
' ' | PLANEACION Y GESTION (MIPG) EN LA EMSER E.S.P.
SUPERVISION: | LA SUPERVISION DEL PRESENTE CONTRATO SERA
1 REALIZADA POR LA GERENCIA DE LA EMSER ESP.

3. CUERPO DEL CONTRATO:

Entre los suscritos a saber: Por una parte, DIANA ALEJANDRA MOJICA GALVIZ mayor de
~edad, vecina y domiciliada en Libano Tolima, identificada con cédula de ciudadania N°
65.717.038 de Libano Tolima, en su calidad de Gerente de la Empresa de Servicios de
Acueducto, Alcantarillado y Aseo del Libano "EMSER E.S.P. de conformidad con el Decreto
No. 005 del 01 de Enero.de 2020 y acta de posesion No 000577 det 01 de Enerc de 2020, y
quien en lo sucesivo se denomina LA EMPRESA; por otra parte la Doctora ADELA
- FAHYZARI BEDOYA TELLEZ, persona mayor de edad y vecina del Municipio de Libano e
identificada como aparece al pie de su firma, de Profesion Especialista en Gerencia de
Servicios, quien manifiesta bajo gravedad de juramento no estar incurso en las inhabilidades
" e incompatibilidades que establece el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, adicionado articulo 18
Ley 1150 de 2007 o en las normas vigentes que reguian la materia; quien para la presente se
denominard EL CONTRATISTA. De comun acuerdo hemos convenido celebrar el presente
CONTRATO DE "DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, previa las siguientes
CONSIDERACIONES: 1! Que LA EMPRESA, ha identificado la necesidad de: “Contar con
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: ios serwcnos profesuonales asomados a- !os procesos de z) Empiementac:on det Modeio O

- Integrado de planeacion y Gestiéh -MIPG-, iy Compietar la: pnmera fase de. autodragnost:co B
. del MIPG;, i) implementar las Politicas de Gestion y Desempefio.” 2) Que, “Estas actividades . o
© *'se encuéntran asignadas por manual de funciones a la.Gerencia, pero el personal de planta .~ -
- -hologra cubrir la necesidad”. 3) Que dentro de las actw;dades de cumphmiento obligatorio por o
- parte de la empresa se‘encuentra la lmplementacmn del sistema MIPG. 4) Que la asesoria -

* administrativa es unade las obligaciones propias de cualquier empresa ptiblica del pais, para

S el debido engranaje dela funcioh publica, a través de los mecanismos de planeacion'y gestién-
- .maés aun de una empresa de: servicios publicos por tas ob!igac;ones inherentes & la misma. - -
- "Porlo anterior, se suscribe ‘el presente contrato que:se regira por las siguientes CLAUSULAS: -
. CLAUSULA PRIMERA: OBJETO “REALIZAR ASESORIA PROFESIONAL Y APOYOENLA

. IMPLEMENTACION DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION (MIPG)EN :

LA EMSER E.S.P.” CLAUSULA: SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

 Ademas de- las obhgac;ones relacionadas con los' reqwsﬁos necesarios para la legalizacion =~ =

o del contrato 'y con fa. obhgamén de cumplir con sus: propios medios -y recursos- el objeto
- -contractual, se pactan ‘dé mutuo acuerdo -para el contratista. las siguientes: “A) Gestidn -
x -'__Admlmstratwa El contratista mamﬁesta que realizara - asesoria administrativa ‘segin los = -
‘- .parametros y la normatividad wgente que. mciuyen las siguientes: actlwdades 1. Asesorar y R
_-"acempanar fa documentamon de los Planes de accién: para el cumplimiento de las Politicas .
- de Gestion y Desempefio. 2. Socializar “La Guis para la Administracion del Riesgopen EMSER .
. ESP’ »-que; operatrv;za la Politica de’ Gestion del Rlesgo para‘la ‘elaboracion de la matriz de
o rtesgos Y procesos. 3. Fortalecer la: Politica de Atencién al Ciudadano ¢omo parte'de la
o _"tmplementacmn dela; d:mens;on de ' Gestién con- Valores para el resultado.- 4. Presentar =
. cronograma de actividades. 5. Acompanamlento enlos Comttes de Gestién y' Desempeno N
~desarroflados -por - la EMPRESA DE SERVICIOS. PUBLICOS ‘DE - ACUEDUCTO, .

' '-"_ALCANTARILLADO Y ASEO DEL- L!BANO TOLIMA — EMSER ES.P. B) Genetacion de -

- informes: Ef confratista manifiesta que realizara la presentacion de los informes avalados con .~
“ _su firma; C) Obligaciones genéricas: £F contratista, -ademés de la- reserva de informacion y
S _confldencsahdad propias: de st objeto contractual: y profes:ona! ‘cede’ los derechos de B
__'proptedad intelectual sobre fas obras vy praducciones gue se’ generen como consecuencia del .
.- presente contrato a la empresa’ y asume el contenido del pacto de transparencia del cual hace
. parte EMSER.. igua!mente se. obilga a_la’ejecucion  de las demas actividades ‘gque-sean. -
-~ asignadas-por. LA EMPRESA Siempre y cuando éstas: i) consten’ por escrito, i) no afecten el
.. - equilibrio econémico de fa- propuesta y u;) sean correspondlentes con el objeto contractual -
. pactado. En caso de ser necesatia la: ejecucion de una actividad no prevista'y de'lacual el =~
- -contratista no comparta Ea pertmencra de. su ejecuc:lon -éste debera dejar constancsa porescrito .
"~ de su desacuerdo con' la justificacion respectiva, so- ‘pena ‘de incurrir en una causal de
© . liquidacion - unilateral del -contrato. - CLAUSULA' TERCERA: "OBLIGACIONES DE LA

"EMPRESA: Ademas del’ pago segun las condiciones de frecuencna y cantidad pactadas, las

. ‘obligaciones: que se pactan de mutuo acuerdo para LA EMPRESA, son: A) Suministro de -

' iinformac:on La empresa debera sumsmstrar ia snfcrmacnon suf ciente y necesana para ei-'_.' L
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' desarroiio de la. act:vndad contratada B) Autorszac:on de qestaon La empresa se obliga a

otorgar autorizacién al contratista para desarrollar su labor en caso de ser necesaria ante

. particulares y terceros; C) Asignacion de supervisor: La empresa debers asignar el respectivo
. supervisor-del contrato, quien ‘ademas -de asumir las funciones: propias de la asignacion, .

- debera recibir todas las comunicaciones y dar respuesta a los requerimientos emitidos por el

__contratista; CLAUSULA -CUARTA: LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO
- CONTRACTUAL: El presente contrato se desarrollara 'en-el Municipio de Libano Tolima, '

cualquier controversia debera efectuarse en la jUI’ISd!CCIOﬂ que carresponda a este municipio.
- En caso de requerirse actividades en otro lugar, eéstas seran coordinadas con LA EMPRESA,
- sin obligacion para ésta de modificar el valor dei presente contrato: CLAUSULA QUINTA:
. VALORY FORMA DE PAGO E} valor del presente contrato sera por la suma de DIECISIETE
“MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL PESOS ($17.442.000), valor que LA
EMPRESA cancelara - al contratista: en seis. (06) pagos mensuales por valor de DOS
~ MILLONES NOVEC!ENTOS SIETE MIL-PESOS M/CTE. ($2.907.000), cada uno; desembolso

" que la EMPRESA realizara - al contratista mediante . transferencia electronica, previo

'dlilgenmamlento y enwo por parte del contratista del informe periddico y cumplimiento de las

' “actividades, asi mismo del formato de autorizacion. para abono directo a cuenta, de los cuales

- se descontaran los valores correspondientes a.estampillas  y retenciones adoptadas por la
empresa, previa constancia expedida por el supervisor del contrato donde deben consignarse
el cumplimiento de las metas parael periodo dé pago yla: suscnpclon de las respectivas metas

para el periodo. segunente Adicionalmente se deberan ad;untar como requisito para el pago,

los aportes a seguridad social, cuenta de cobro o Factura Equivalente emitida por el

-+ contratista. CLAUSULA SEXTA: IMPUTACION PRESUPUESTAL. El presente contrato se’ |
._desarrollara con afectacson al presupuesto segiin la disponibilidad presupuestal No 008 def 05

- de_enero de 2021, con cargo al Rubro. Presupuestal No. 05411301 Acueducto, 05411302

" Alcantariltado y 05411303 Aseo y Compromiso Registro Presupuestal No 008 del 05 de enero : .
 de 2021. CLAUSULA SEPTIMA: SUSPENSION DEL CONTRATO El presente contrato sera
- suspendido sdlo en eventos de fuerza mayor, caso fortuito o por mutuo acuerdo de las partes,

previo concepto del supervisor donde se sustente la necesidad y pertinencia de la suspension.
CLAUSULA OCTAVA: CESION E! contratista sélo podra ceder el presente confrato con
-autorizacién expresa .y escrita de LA'EMPRESA. CLAUSULA NOVENA: SUPERVISION, Ia

o - supervision del presente contrato serd realizada por la GERENCIA de la EMSER E.S.P. Quien

deberd ademas de velar por las obligaciones contenidas en el manual de supervision de la
entidad, {as s;gulentes 1.} Vigiar el cabal cumplimiento de las actividades a efectos de logar

E - el desarrclio’ del contrato 2.) Aprobar 1a solicitud de -desembolso que ‘el contratista le -~

- ‘represente, previo cumplimiento de -los requisitos establecidos en el coritrato. 3.) Impartir
“instrucciones o recomendaciones y formular observaciones que estime convenientes sobre el

~desarrollo del contrato pero siempre enmarcado en las condiciones del mismo. 4.) Realizar los

‘tramites que correspondan ante EMSER para realizar los pagos de acuerdo-con lo establecido.

5.) Revisar los informes que presente el contratista. 6.) Informar oportunamente a EMSER del -~

" desarrolio del contrato o bien sobre sus incump'limient_cis.‘ 7.) Suscribir acta de cierre de la
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| e;ecuc:ton del contrato enla cual se cons;gne ei cumphmiento del contrato en caso de caso
_+ de terminacion anticipada el supervisor debera suscribir el acta dé liberacién de saldos, si
- estos existen. PARAGRAFO 1: En caso de que se evidencie el incumplimiento del

CONTRATISTA o la existencia de obligaciones pendientes derivadas del objetd del contrato,
el supervisor debera dejar constancia de tales circunstancias de manera: clara, expresa y

- exigible. 8.) Las demas que fueren necesarias para vigilar el cabal cumplimiento del objeto deif -~ -

- contrato. .CLAUSULA DECIMA: TERMINACION UNILATERAL Ademas de las causas }

_ establecidas por la. ley para: adelantar la terminacién unilateral de! contrato, las partes
“acuerdan que serd causal-de terminacion urilateral del contrato, el incumplimiento durante un

(01) periodos en'las metas establecidas mensualmeénte y suscritas por el supervisor y porel -

| - confratista. Para materializar dichos incumplimientos se debera expedir el respectivo acto :
‘administrativo debidamente ‘motivado vy notificar al contratista en los términos de ley.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: MODIFICACION DEL CONTRATO Y CADUCIDAD EI

.. presente: contrato solo seré modificado por mutuo’ acuerdo de las partes. Sin embargo, LA |
. EMPRESA podra. declarar la caducidad de forma unilateral en caso de incumplimiento

reiterado siguiendo los parametros de la clausula anterior. CLAUSULA DECIMO SEGUNDA:

- MECANISMOS ALTERNATIVOS DE. SOLUCION DE CONFLICTOS Para .el presente °
. ‘contrato se aplicara. clausula compromisoria que remita la - solucién de controversias -
- confractuales al centro de conciliacion y arbitraje con jurisdiccién en el mumcrpto CLAUSULA
.. DECIMA TERCERA: ‘AUSENCIA DE RELACION | LABORAL por- ser un contrato de
- _prestacién de servicios' profes;onaies por ser. desarro!lado por el contratlsta por sus propios -
-~ medios y recursos, y ante la ausencia de los elementos del contrato de trabajo; el presente

- contrato no genera relacion laboral alguna. CLAUSULA DECIMA CUARTA: REQUISITOS

Para la celebracién del presente contrato el contratista’ debe’ acred;tar la afiliacion al sistema

- -de seguridad social- integral, salud.y pension, y ARL. 'Para su’inicio serd necesaria la .

. elaboracion de la respectiva acta ‘de inicio, previa aprobacién de las garantqas exigidas y la

© -asignacion de- fas metas del primer penodo mensual. Para su -ejecucion serd necesaria la |
_ asignacion relativa a las metas mensuales ‘correspondientés. CLAUSULA DECIMA QUINTA:
CONFIDENCIALIDAD  E INFORMACION PRIVILEGIADA: . Ei contratista adquiere las
“obligaciones que sé describen'a. continuacidn, en relacion con la informacion confidencial yio
privilegiada a cualquier persona- natura ylo juridica entidades. gubemamentales ylo privadas, o
. excepto en los casos que se precisan a continuacion a.) Cuando la informacion sea solicitada -
- .por EMSER, b:)En cumpilmiento de una.accion judicial en firme, orden o requertmtento ouna

solicitud  oficial expedlda por un tribunal -competente, una - autoridad 0 6rgano  judicial.

'CLAUSULA DECIMA SEXTA: PACTO DE TRANSPARENCIA: Sin. perjuicic de cumplimiento
~ de fa ley colombiana. El contratista se compromete: 1.) Cumplir y hacer cumplir la constitucién . -

o - y-la ley, los reglamentos internos de EMSER Y sus procedimientos. 2.) Salvaguardar la |

moralidad publica. - Trasparenc:a objetmdad legalidad, honradez,  lealtad, igualdad,
 “imparcialidad, celeridad, publicidad, economia, neutralidad, eficacia y eficiencia que se deben
" observar en et desarrollo de las actividades- contractuaies 3.) Conocer y estar sometido al
'reglmen de  inhabilidades . e . mcompatlblhdades 1mped1mentos_ y conflicto de interés - -
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" establecidos en la constitucion politica y en las leyes, de conformidad con el codigo de ética

- delaentidad. 4.) Honrar Ia-c_uitUra de la legalidad y propiedad de. los actos plblicos y por ende
- hacer més trasparente la gestién publica. 5.} Reconocer a- EMSER como una entidad
 comprometidacon la aplicacion de politicas para una gestion ptblica transparente. 6. ) Cumplir

~ con los postulados del'cédigo de ética, especialmente en la transparencia e integridad en cada .

una de las practicas de trabajo 7.)No permltlr soborno-paraobtener o retener contrato alguno,

~ u ofra ventaja impropia, asi- mismo no incurrir en cualquier tipo de pagos o dadivas u otros

~ favores ofrecidos o concedidos de manera ‘directa o atreves de terceros a funcionarios ylo

contratistas. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL: Los derechos

' patrimoniales que surjan de la’ ‘produccién . intelectual que - EL contratista realice’ en

- cumplimiento de las actividades propias de su contrato o con ocasion a ellas, pertenecen a - .

- EMSER y por tanto en este mismo acto se entienden cedidas. por-el contratista a favor de - .
' EMSER. CLAUSULA DECIMA OCTAVA ‘DURACION: El Presente Contrato tendra una
" duracion’ de seis (6) meses, contados a partir-de la firma del acta de inicio. CLAUSULA -

 _ DECIMA NOVENA:: !NDEMN!DAD El contratista- mantendra indemne a.la EMSER E.S.P.
‘contra. todo reclamo, demanda; accion y costo que ‘pueda causarse o surgir por dafos o

- lesiones a personas-0 prop:edades de terceros que se-ocasionen’ durante a ejecucion del
- contrato.” CLAUSULA VIGESIMA . PERFECCIONAMIENTO  El presente contrato  se
. perfeccionara con la suscripczon por las partes: En sefial de conformidad, las partes suscriben

&l siguiente documento en ei Mumcrp:o de leano a Ios cinco (05) dtas dei mes de enero de
oo 2021, : : e _ . .

LAEMPRESA, © . . ELCONTRATISTA,
- R eRvz -~ nDPLArAuNZaRt BEDOYATELLEZ
| C.C.65.717039de Libfno Tolma C.C. 51.723.379 de Bogoté D.C. -

© Gerente EMSERESF. .
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