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DATOS BASICOS DEL CONTRATIST :
‘:’ADELA FAHYZARI BEDOYA: TELLEZ
e | C.C. 51.723.379 DE BOGOTAD.C..
" |'DIRECCION = - {CALLE 5No5=35 BARRIO SAN ANTONIO
o MUNICIPIO- | LIBANO- TOLIMA s T
“ | TELEFONO = o 3206955573 :

'ﬂffiNOMBRE
”;:DOCUMENTO

INFORMAC 'N__TRIBUTAR!A

FEGHADELRUT

PERSONA..NATURAL-;
(2020/01!21)

NiT 51 723 3794

NO RESPONSABLE DE iVA

SR " 2. INFORMACION DEL CONTRATO e o
S ';.VA,LOR.::. ~ JocHo MILLONES QUINIENTOS CINGUENTA MIL. ($ §.550.000, 00) P R
| DURACION: | TRES (3) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA FIRMA_ DEL ACTA DE;" i
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PLANEACION Y GESTION (MIPG) EN LA EMSERESP” | e
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s neces:dad” ' gz Que dentro de Ias act;wdades de cumpllmxento obhgatono por parte de ka empresa se:__' S

~“encuentra la. implementacmn deb SIstema MIPG 4) Que’, Ia asesorla admmastratlva es una‘deilas. o

8 "-obllgacmnes propias de- cuaiquter empresa pubhca det’ pais; para ei deb|do engranaje de la funczon .

- OBLIGACIONES DE LA EMPRESA: Ademas del pago segin la

- publica, a‘través de-los mecanismos de p!aneamon y ges*tlon mas. aun de una. -empresa de servicios e

: ~publicos- por |lais obhgac:ones inherentes a-la-misma. Por lo anterior; se’ Suscribe el presente- contrato-

- . que se.regird: por las siguientes: CLAUSULAS: CLAUSULA" PRIMERA: OBJETO ‘REALIZAR =~ -
“ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO:-EN-LA- IMPLEMENTAC!ON DEL ‘MODELO" INTEGRADO L e
. DE- ‘PLANEACION Y. GESTION (MIPG) EN’ ‘LA EMSER E.S. P"’"-__CLAUSULA SEGUNDA:, SR
S _’,OBLlGACiONES DEL CONTRAT[STA Ademas de’las. obllgamones relamonadas con Ios requisitos
- 'necesarios-para la !egallzacmn del contrato y-conila: obhgac:on de: cumpllr con’ sus propios medios y i
o _'recursos el ‘objeto’ contractual, se” pac‘tan de mutuo acuerdo: para. e! contratlsta las ssgu;entes A)
'_..'-Gestlon Administrativa; ‘El’ contratlsta mamfzesta que: reallzara asesoria admmlstratlva segth los.

- parametros y la normatividad  vigente; que incluyen: las siguientes. actividades: 1. Asesorar y. -
" acompafiar la. documentacion de los Planes: de accion para- la 1mplementac;|on de las: Poiltscas de .

.7 Gestion.y Desempefio: 2. _Soc;ai;Zar “La Guia para la Administracion del Riesgo en EMSER E.S.P.", -
e la matriz de riesgos por- R

que operat:wzajla Politica dé: Gestién del Rlesgo para la’ elaboracso ,

.. procesos. 3. Fortalecer la. Politica de Atencion al Ciudadano como’ parte de la mpiementac:on de Iaf-:__*'.';:" :

- dimensién de Gestion con Valores para el resultado. 4. Presentar cronograma de actividades. 5.~ =

. 'Acompafamiento -en los Comités de. Gestién y- Desempefio desarrollados por la- EMPRESA DE =
'.':'_SERVICIOS PUBLICOS DE ACUEDUCTO ALCANTARILLADO Y AS O-.DEL LIBANO TOLIIVIA -- Z -

_"'”Ios lnformes avalados con su- fzrma ) Obllqacmnes genéricas; El contratista ademas de la reserva-." el
. de informacion y. confadencaahdad propias’ de su objeto contractuai Y profesmna! cede los derechos’ @

o de propeedad !ntelectuai sobre las obras Y producc:ones que se generen como consecuencia del. -

L presente. contrato a- la empresa Y asume el contenido del pacto de transparenma dei cual hace parte"i-s;._.‘-‘-; S

o EMSER. Egualmente se obliga a:la gjecucion de” Eas demas actividades gue-sean asrgnadas por LA o
' EMPRESA; siempre. y cuando’éstas’ )3 consten por escrito;- :|) no afecten’ eI equrilbno econdmico.delda

' "-*propuesta y i) sean correspondlentes con el objeto contractual pactado ‘En.caso de sernecesaria !a-__;_' e

" ejecucién de una actividad-no prevista: y de la cual el contraﬂsta no: comparta ia pertmenma desu - o

' -*_iejecuc;on este debera dejar constanma por: escrsto de su desacuerdo conla just:flcaczon respectlva

. CLAUSULA TERCERA B
ndiciones- de’ frecuenma oo

“"so-‘pena de -inclirtir en una causal: de hqu:dacmn unilateral del" con

- cantidad pactadas; las obilgauones que se’ pactan de mutuo acuerdo’ para LA EMPRESA son:“A)

L ';Suminlstro de informacion; La empresa debera sumlnlstrar ia mformac:on suficsente y necesana para. E o
“el-desarrollo-de 13- actwadad contratada B) Autorizacmn de qest&on-*-‘La ,_e_mpresa se obhga a otorgar?g: B
“-autorizacion al” contrat:sta pard: desarroilar su labor en: caso de. ser

ecesaria: ante part!culares v

. tefceros; C) Asighacion: de- supervisor: La empresa debera .asignar- el respect;vo supervisor del

... contrato,: c;men ademas. de asumir 1as funcaones propias - de'la aS|gnaC|on ‘debera récibir todas las
RO _comuntcacaones ' d_arfrespuesta a-los’ requenm|entos ‘emitidos “‘por
. .CUARTA: LUGAR DE" JECUC]ON “Y-:DOMICILIO CONTRACTU-_ _
~: " .desarroflara ‘en el Mu'mc:pio de. leano Tolima;. cualquler controverma' debera: efectuarse- en Ea; Chn
- jurisdiecion® que corresponda a este: mumcuplo En caso de- requerxrse actividades en otro Fugar éstas
- . serén coordinadas con LA EMPRESA. sin ‘obligacion para: ésta de modificar ‘el valor.del presente -
contrato CLAUSULA QUINTA VALOR Y FORMA DE: PAGO El valor del presente contrato-sera por. et
']a suma de OCHO MILLONES QUINIENTOS ‘_C'INCUEN A MIL 'PESOS M/CTE. {$ 8.550.000. OO) SRR
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- valor que LA EMPRESA canceEara al contra‘tlsta en tres (3) pagos mensuales por un valor de DOS - S

- MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE. ($2.850.000), -desembolso que la

. EMPRESA realizara al contratlsta mediante transferenc:a electrénica; previo diligenciamiento y envié - o .-

~‘por “parte .del contratista- del’ mforme periédico’ y “cumplimiento de las actividades, asi* mismo del

- formato de -autorizacién para- abono directo .a"cuenta, de los cuales se descontaran los valores

. -correspondlentes a estampillas 'y retenc;ones adoptadas por-la: empresa previa: constanma expedida-

" porel supervisor del contrato donde deben consignarse el cumphmzento de Ias metas para el periodo -
" de ‘pago- ¥ la suscripcién-de: las: respectlvas metas ‘para’ el -periodo siguiente. Adicionalmente se

deberan adjuntar como- reqU|S|to ‘para el pago jos’ aportes a segurldad social,- cuenta de cobro o ':

“Factura - Equwalente ‘emitida ; -por .. el -contratista. CLAUSULA - SEXTA IMPUTACION - -

“',PRESUPUESTAL El presente contrato se- desarrollara con afectaclon al presupuesfo 'segln la~

disponibilidad: presupuestal No 240 del 14 de mayo del- 2020; con- cargo al Rubro’ Presupuestal No.

7 05411301 - Acueducto, 05411302 Alcan‘tanllado 'y 05411303 - ‘Aseo 'y - Compromiso Regsstro; |

" Presupuestal No 237 del 14 de mayo de 2020. CLAUSULA SEPTIMA: SUSPENSION DEL =~

" "CONTRATO El presente contrato sera. suspendudo s6lo en eventos de fuerza mayor, caso fortuito o

o por mutuo-acuerdo de Ias partes previo concepto del superv:sor donde se sustente la necesidady - -
- pertinencia de la suspension. CLAUSULA OCTAVA: CESION El contratista sélo. podra ceder el
- presente ‘contrato’.con autorrzacnon ‘expresa y. escrita de LA EMPRESA CLAUSULA. NOVENA:

_'ZSUPERVISIGN la superws&on del presente contrato sera reallzada por Ia ‘GERENCIA de la EMSER' L

CE.SP. Quien debera ademas de velar por las. obhgacnones contenidas en el manual de supervision

" de la-entidad,. las S|gwentes 1.)-Vigitar el cabal cumplimiento de las actividades a efectos de logar eif-_:" -
“desarrollo del contrato 2.) Aprobarla; solicitud de desembolso queel contrat:sta ler represente previo -

~eumplimiento de los: requisitos’ establecidos en el contrato. 3.} Impartir " instrucciones o
recomendaciories y formuiar ‘observaciones que estime. convententes sobre el desarrollo del contrato.

-~ perc ‘siempre enmarcado en las condiciones del mismo. 4.) Realizar: ios tramites que correspondan--_. o K
ante EMSER para réalizar fos pagos de acuerdo con: 1o establec;do 5.) Revisar los informes que-

| . presente el contratista. 8.) Informar oportunamente a EMSER del desarrolio del contrato. o bien sgbre

© . suS mcumpllmientos 7.) Suscrlblr acta de cierre de la ejecucion del contrato en la cual se: consigné el

g .'_cumpllmtento del-contrato, en'caso de caso de terminacion. antlcmada el supemsor debera suscribir ...

-l acta de liberacién de saldos, si estos existen.. PARAGRAFO 1; En“caso ‘de que ‘se-evidencie el

~incumplimiento del- CONTRAT#STA 0:la existencia de’ obhgamones pendsentes derivadas del objetd '

- _del contrato, el supervisor: debera dejar constanma de tales circunstancias de manera clara; ‘expresa - S

-y exigible. 8.) Las demdas que fueren necesarias para vigilar el cabal cumplimiento del objeto del = o
~contrato.. CLAUSULA DECIMA: TERMINAC!ON UNILATERAL Ademas de las causas establemdas-_ L
por la ley para adelantarla termmacmn unilateral del: contrato las partes acuerdan: que sera causal ..

- “de ‘terminacién unilateral del contrato, el mcumplzmiento durante un- (01) periodos en las metas -

- establecidas mensualmente y suscritas por el supervisor y por el coritratista. Para materializar dichos .~

_Incumplimientos se. debera expedlr el respectlvo acto administrativo deb;damente motivado v notificar -

. -al centratista en fos: tériminos de ey CLAUSULA DEC!MA PRIMERA: ‘MODIFICACION DEL
.- CONTRATO Y- CADUCIDAD E! presente contrato solo sera. ‘modificado: por mutuo-acuerdo de las .
~partes Sin  embargo, LA EMPRESA podra declarar la ‘caducidad de forma unilateral en caso de =

' " incumplimiento Teiterado’ siguiendo los - parametros de la’ clausula’ anterior. CLAUSULA DECIMO - - o

- SEGUNDA:" MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS ‘Para el presente .. .

- contrato se apllcara ciausula compromlsona que femita la solucién de controversias contractuales al.
o _centro de concmaclon v arbstraje con jurrsdlccron en el munacaplo CLAUSULA DECIMA TERCERA
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ERR f-por ser desarrollado por ei contratlsta por 'sus

v ?.'4.-"_:;establecudos en.la constltucaon pol:tica y.jfe
3-_._.-;"5jent|dad 4) Honrar Ea cultura dela legai:dad 3

S J._-*GéréntéEMSER ESP.

' "'*."ZEMSER ese  SISTEMA DE GESTION INTEGRADO _
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pro'plos medlos e recursos ¥ ante la ausencia-de los~

el _VERSION | 01

etementos del contrato . de- trabajo el presente contrato no - genera relac:on iaborai a!guna_:-'.'_";f__
-CLAUSULA DECIMA CUARTA REQUISITOS Para Ia celebraczon_ de presente contrato el;

P fen Ios casos que se pre ¢ an a ontmuamon a. ) Cuando laj | . mamon sea sohc;tada por EMSER b ) . _‘3 _
coER cumpllmaento de una ace n judicial en flrme orden o:_requenmlento o unasolicitud oficial - .

s expedida.por un. tribunal competénte una autor;dad o érgano judicial: 'CLAUSULA DECIMA SEXTA: " S

o '-.-_'_mismo no incurrir-en cuaiqu :
i .'manera dlrecta 0 atreves d

039 de le".

" PAGCTO DE TRANSPARENCIA: Sin’ perjuiczo de cumpllmaento dela Eey;CoIomb;ana El contratistase -
S ‘ﬁ__--compromete 1) Cumpiir ¥ Hacer cump!;r Ia ‘constitucion: 'y laley,
LlLysus procedlmlentos 2. Salvaguardar Ia moralidad ‘publ i Sl
- ~honradez, Jealtad, |gualdad lmparmahdad “celeridad;” ‘publicidad, .economia,- neutralidad, eficacia'y -~
. eficiencia.que se deben*:-observar en el desarrollo. de las actividade S
- ‘estar sometido. a! régimen de inhabilidades e mcompattbmdades impe: ‘|mentos y conflicto de-interes - ' -

las Iey‘ s, de conformidad:con el codlgo de’ética de’ Ia."-‘."_i, .
__ropledad de Ios actos pubE:cos y por ende hacer mas DR

Jos | egiamentos internos de. EMSER"_'ﬁ_ S '_
' rasparencaa objetiwdad Eegalldad SRR

ractuales. 3.).Conocery =

e Q‘&
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