“TVHNGMBRE

- | DIRECCION
- [MUNICIPIO

L :"Libano e |dent|f|cada:com"'ﬁ_abareoe al ple des f‘frna de profésno Hi

prewa !as Stgulentes CONSIDERACIONES

: SlSTEMA DE GEST!ON INTEGRABO
: FORMATO DE CONTRATO

'?_09-01-2020

-'_:EDNA ROCEO SANABRIA GUARNICA
(5 1CiHC1.104.708.456 DE LIBANO: TOLIMA A e
| 'CARRERA 12 # 7 — 45 BARRIO CENTRO S

< LIBANO-TOLI MA-' i 3t

'-3_1 15057560 :

'_‘DOCUMENTO

: w-.-ZINFORMAClON TRIBUTARIA”.
 REGIMEN TRIBUTARIO |
| _' O RESPONABLE DE IVA'

 INFORMACION DEL CONTRATO G

EC.HA DEL RUT
(2020 01-08) -
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PLAZO: - - ‘DESDE 09 DE ENERO DE‘ 2020 HASTA EL 08 E)E JULIO DE 2020

- | IMPLEMENTACION  TECNICA™ D
| DOCUMENTAL ENLA EWSER ESP.

_ _-1L1bano “EMSER E.S.P. de conformidad ‘con &l Decreto . No_ 005 del: 01 de _Enero de 2020 y.acta de

o :'_poseszon No. 000577 del 01 de'Enero' de 2_020 _'-y uien en to'sgceswo se denomina LA EMPRESA; porﬁ-'_-f i | :

g persona '

..1%1) Que LA EMPRESA :

““contar.con los: Servicios’ personales asomados a Io

FR GA 024 :".1 ‘-_:VE.RSION-_._] 01 e

. DATOS BASICOS DEL'CONTRATISTA e e

vAL'céR:'--,' - :rNUEVE i ioREs NOVECIENTOS MIL PESOS (59900, ooo) M ClE.pon s e
* | DURACION: ~|'SEIS (0B)MESES .~ S

: "OBJETO: . > = [:PRESTACION:: . DE" "/ SERVICIOS “PROFESIONALES PARA REALIZAR j,'
Sl L ACOMPANAMIENTO! Y CAF’AC?TAC_!ON EN MANEJO DE: ARCHIVOS Bl
NORMATIVA VIGENTE EN GEST%ON L

de 'Gerente dela -Empresa de Servncnos deAcueducto’ Alcantaniiado y Aseo dei'f.."_f",: B

rocesos de: i) Grgam;acion del Aréhlvo centrat n)_'f-_ S

"-'-A':Apoyo enla gest:on documental n:) Apllcacron de Ia normatmdad v ente en matena de func:on-

y Comen:tai y a !a Secretana e-;_GerenCIa pero 8l personai de planta no-

U !ogra cubnr Ia neceSEdad'” 3) Que dentro de los servicios propios del sector administrativo de da* - .
~.empresa se encuentra la. neceSIdadi_d optqmlzar eI manejo de Ia fun on archtwstzca de confo:mtdad ORI,

_‘con la. normat:\/ldad wgente en Ia__m

: - fos, lo que
S _ 1. 'e reqm_e ormalizar los procesos. Yo
o mantener Ia func:on archlwstlca de conformldad con ia Eegislac:on' vigente. 5) Que de igual formaha:- =~

o ;.aumentado el ﬂu;o de documentos 1o gue requrere una mayor atencuon en la Gestidn: documental Por_-

i 'Te)h%fe:ﬂuz s(B‘SB‘B) ?55 AZATF -
Dl lLines Emargencias: #1000

CErmadi contactn@reImse
RETIEILT TR em:arasp T




-_-_-'-_'lj-'rcumphr con 'sus’propios medios 'y recursos el objeto. contractual;
. contratista: las: &gmentes 'A) Organizacién del Archivo central: El C S
- ‘enla elaboracién de un: diagnostico: general de jos documentos que reposan en el area ‘para continuar -

Asesoria
-2 ventanilia: Gnica -de - archivo :
~funcionarios que: requ;eran ¥ Io necesitan’ e 'gestlén doctimental: ¥ archivi

,:SISTEMA DE GESTION lNTEGRADO

FORMATO DE CONTRATO I
FR GA 024 : l - VERSION _ h ol

T CODIGO

_Io anterlormente expuest'

s suscnbe eI presente--.--contrato que se ._reg:ra por Ias s:gunentes-
_g_j___A_g§_L_l_g__,_4§_ CLAUSULA--‘PRIMERA OBJETO "PRESTACEON DE SERVECIOS PROFESiONALES.f SR i

S 'PARACREALIZAR ACOMPANAMIENTO o CAPAC[TAC]ON EN MANEJO ‘DE: "ARCHIVOS - B
. IMPLEMENTACION-TECNICA DE NORMATIVA: VIGENTE EN:GESTION- DOCUMENTAL EN LA EMSER" -

. UES.P CLAUSULA SEGUNDA OBLIGACIONES DEL. CONTRATISTA"’ 3Ademas de las obligaciones | _'f. L
,'_-reiacwnadas con‘los: reqwsﬂos necesarios’ para’ fa Iegallzacwn_ del:contrato"y con la: obligacién de -

se pactan de mutuo acuerdo para‘el - e _
tista-manifiesta que apoyard’

,__'con Ios procesos normatrvos de reorgamzacrdn docume_ntai en el aréa' de archn/o central By Agozo en-{g:--'_ R

b Aphcac:on de fa la nofmathad wdente &n niateriade fuhctoh archmst:ca en la ‘EMSER ESP o

; - ‘contratista dara aplicacion: ala !eg:siacrén vrgente en'materia de. funcion archivistica y apoyara junto con e

g Supemsora del contrato a convocar.y desarroliar las reuniones con el comité interno.de archivo.D) -~ .
' tratls_ta brindara: apoyo en las. actsvzda s de-Uso y manejo dela .-
' las capac:tacfones ‘a: Iosi',;:.-'.---. P
ca E) Creéacién:y. reporte" EREEE

Capacitacion: El

spondencia, asi: mismo  apoyara’

e de informes periédicos v fi nal Bl contratista'se obliga-_a proyectar los-documentos relacionados con’

‘-i_']__'-'-‘_":_ios informes’ periédicos 'y final: ‘que se ‘generen-en € transcurso __de _
: -Obhgacrones genéricas: El contratlsta ‘ademas- ‘de '

;’leano Tollma cuatquzer cont versna Ldebera efectuarse n Ia ;_J_

Ja ejecucién del contrato F). -
'formacxon 'y :confi dencialidad

_ - propias ‘de :su- objeto" contractual,: cede los: derechos de propledad intelectual’ sobre las obras y.
T _producc:lones que s generen-como consecuencia del presente contrato a la’ empresa y-asume el -

- _':‘_contemdo del - pacto de- transparenma del cual: hace parte EMSER ESP Iguaimente se obhga a Ia_.'-._._f-;"' L

o municipio. En caso de requerirse actividades en otro lugar; éstas seran coordinadas ‘con LAEMPRESA,

_ 2sin obllgaczon para ésta de modificar el valor. del presente contrato.
. FORMA DE PAGO El| valor del . presente. ccontrato. serd - por la’ sur
B _-_NOVECIENTOS MIL PESOS MCTE (39.9% )0.000), valor que LA EMPRE'

- f',:;la empresa prewa constanc;a-expedrda por-

R WAL TSI eERiCOIT L

LAUSULA QUINTA: VALORY
a"'d_e NUEVE MILLONES'
canceiara al contratlsta en

sdiccion que- corresp'cnda aeste .

:Seis (06) pagos mensuales ‘por:valor.de Un millén Seiscientos Cinctienta mil pesos mcte $1.650. 000 e

o De los cuales se. descontaran los valores correspondlentes a-estampilla
I? superv;sor del ‘contra

onde. deben consxgnarse el

Fecha de aprobacuén 30 09-2019 B
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SISTEMA DE GESTION _INT_E_GRADO

OB BEEEL T T FORMATO DE CONTRATO - .. .|~
.comeo [ FR—GA 024 | VERS]ON I 01 e

_cumpl;mlento de ias metas para o penodo"'de "pago y a suscrlpcmn \ de _s_.‘respectlvas metas para el_ B
.. periodo siguiente. Adicxonaimente se deberan -adjuntar, como- requ:sﬁo ‘para; el pago; los- .aportes a

seguridad -social 'y - factura o “cuenta’-dé ‘cobro- emitida  por el contratista.’ ‘CLAUSULA ‘SEXTA: B
- IMPUTACION PRESUPUESTAL El presente contrato-se desarrollara: con afectacion-al presupuesto.

S seglin la disponibilidad presupuestal No. 030y Registro Presupuestal No 029 del 09 de Enero.de’2020, -
~con cargo & los rubros: 05410801 Acueducto ($3.300:000), 05410802 Alcantarillado ($3.300.000):y. .~

e f._::- : “partes, previo concepto, del SUpervisor ¢ donde ‘se sustente la- nece5|dad v pertmenc;a de |a suspension. .
i}_CLAUSULA OCTAVA: CESION El contratista s6lo. podra ceder el presente contrato con autorizacion

- 05410803 Aseo ($3:300; 000); CLAUSULA’ SEPTIMA SUSPENSION-DEL CONTRATO E}- preserite ;-
. ‘contrato sera suspendsdo solo en eventos de fuerza mayor caso: fortuato 0. por ‘muttio’ acuerdo delas & e

- .. expresa'y escrita de LA EMPRESA. GLAUSULA NOVENA: SUPERVISION, |a supervision del presente .~~~
" sicontrato latendrata’ cargo. de la ‘Secretaria. de Gerenma CLAUSULA DECIMA: TERMINACION =7

UNILATERAL Ademas de las causas establecidas por fa ley para adelantar la terminacion unilateral del -~
“contrato, las partes acuerdan que sera causal dé terminacion unilateral del contrato, ¢l mcumpilmlento- a '

i “‘durante dos: (02). penodos enlas metas establec:das mensualmente 'y suscritas’ por el supervisor Yy por'_...j':%:-f o

Coode forma unliateral en caso de ..;ncumpllmlento relterado S|gwendo los ; parametros de Ia clausuia P

"_ el. contratlsta Para matenahzar diChOS :ncumphmlentos se debera expedxr el respectlvo acto Lo

- ;".:._"antenor CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE

controvers:as contractuaies al- centro de. concrluacnon . arbutraje con i

sdlccmn en el mun|0|p|0

< CLAUSULA ‘DECIMA TERCERA: AUSENC!A DE RELACION: LABORAL-;'por ser ‘un contrato de’ ;
L -_-prestaczon ‘de servicios personaies ‘por-ser- desarrollado por el contratista por sus propios medios 'y
- recurses, y ante 14 -ausencia de los elementos del contrato’ de trabajo, el presente contrato no genhera . -

- relacion - laboral alguna.- CLAUSULA 'DECIMA CUARTA: REQUISITOS Para la- celebracién del " - G

o ;{;";‘presente contrato el contratista: debe acreditar ¢l aporte al SIstema de seguridad- somal lntegral salud, oo
e ;,,pens;on y ARL: ‘Para su‘-|n|C|o ‘sera  necesaria’ la’ eiaboracmn della respectlva acta ‘deinicio y Ia'; el
_aS|gna0|on de las metas det prtmer periodo mensual Para SU: ejecucmn sera necesaria la- aagnac;on T

: :..;_’-,_-__':_'jrelatlva las ~metas’ : mensuales correspondtentes ~CLAUSULA ';'DEC!MA QUINTA: .
S '-_-PERFECC!ONAM!ENTO El presente contrato se perfecmonara con la suscripcion por las. partes yla:
o firma del superv;sor En: senal de conformidad, '_-Ias_.partes suscriben.

"njzozo

65717030 de Lif ano ohma
 Gerenle EMSERESP.

U Supervlsor _'

S ‘BIANA MILENA CASTANEDA CARDONA -
= .' .Secretarla d& Gerentia EMSERE.SP. :

: uiente documento en tres
_-:bano Tolzm "el__dla dle (1'0) dei mes de Enero de'i' G

'-e;emplares del mrsmo tenor en eI-Mumcxpto de

LA EMPRESA

-“EECONIRAﬂSTA

Fecha de aprobacsén 30-09
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