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DATOS BASICOSEDEL CONTRATISTA::- B

' ';;-NOMBRE B

MEDFSALUD 1 P_S_ LIMITADA SERVICIOS MED_iCOS EN SALUD

' ::‘I 5 'dé:Febrero de'.'_' ;4_ e

- OOCUNENTO:

T NIT, 809,008.823.6

- DIRECCION

CARRERA9 No. 4= 20 _

-LIBANO TOLIMA

~ [ TELEFONO_

NFORMACION TRIBUTAR[A

~ PERSONA JURIDICA 'REGEMEN TRIBUTARIO

ORDiNARIO

FEC.HA BEL RUT

3. iNFORMACION DE.

1_;--.'(2014/03/12) i

: ‘"QUINCE MILLOES DE PESOSMCTE ($ 15. OOO 000 OO)~-’-'-

N: | TRES (03) MESES Y CATORCE (14) DIAS |

CONTADO DESBEEL 15 DEFEBRERD: DE 2019 HATA EL 3T DE MAYO DE 2019

: OBJETO:

_.."PRESTACION ‘DE’-SERVICIOS: :MEDICO-CIENTIFICOS; 'DE. UNA PERSONA L
NATURAL:Q JURY \, DEBIDAMENTE . HABILITADA PARA TAL FIN, CON EL

e OBJETO PRENCiPAL DE ‘REALIZAR:1LOS EXAMENES MEDICO:- C!ENTiFlCOS Y
DE: LABORATORIO ADEMAS DE. LOS RAYOS X, QUE VERIFIQUEN EL ESTADO -

DE SALUD TANTO FISICO COMO MENTAL, AL MOMENTO DEL INGRESO DEL.

: -  i 5':2019 ¥y qmen en o éﬁce_
S _'l-LlMlTADA SERViCIO_S '

:PERSONAL QUE VA A SER CONTRATADO POR LA EMSER E. S P ey

. CUERPO DEL CONTRATO

":mwremme n:co'm_- o

R’@c::mlom::io y Ah@ c:nmcncgal

EMSER E SP _-_1 Que dentro de la pianta de personal No existe personai con' ei perfil S
i ldoneo para desarroilar estas _actlwdades profesmnales : __1 Que dentro_ de los llneamlentos R

lodosﬁ.(pcu na rﬁos



FECHA sk
15 de Febrero de'“--
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v Empresa ds ﬁervizios Pubiicas dé Acueducto Alcantarulado !
(Y Aso del Libano - Tohma o D
-MIT: 890.703.733-7
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S mutuo - acuerdo | LT
ge_g_cy_pac;ona!es g.de mqreso “El contra’sls’fa se obtlga -a realizar la evaluacion medica .~ - o
- preocupacional o de’ingreso Para determinar- las -condiciones de salud: fisica, ‘mentaly .

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES

No _.039 201 9 o

o "..Iegales para ia vmcutac:on de personal en EMSER E S P se tlene Ia Resoiucnon 2346 de- o

12007 “por la cual se regula la practica de evaluac:tones medlcas ocupac;onales yel mangjo.

y ‘contenido’ de ‘las ‘historigs ‘clinicas ocupacaona!es especnf" camente en.su articulo 4 S

. define: las Evaluaciones. medfcas preocupacionales o de preingreso, como “aguelias que se i

"-.Z"_reairzan para determinar: fas. cond:c.'ones de salud - fisica; ‘mental .y socra! def traba,rador

-antes de su contratac:on en:funcién’ de. las: cond;cxones de trabajo ‘a-fas: que ‘estaria -

: ﬁ_expuesto “a@cordé conlos. requenm:entos de [a tarea s pen‘n’ del: ‘cargo. El-objetive es e

< datérminar 3. ‘aptitud del’ trabajador para- desem,DEnar en’ forma- eficiente las labores sin ..

: j"j'.perjwcro de su_salud:o fa de térceros; cornparando las demandas del oficio para‘el cual 8@ LT

idesea contratar €O SUs capacidades  fisicas y. mentales; establecer la existencia de =

it ;restncc:fones que amerften alguna condfmon su,veta a mod:frcac.von“ e :dent:frcar condrc:ones e
v de salud: que estando presentes ‘en el trabajadorf puedan agravarse en-‘desarroflo’ del . -

o fraba,ro ﬂ Quefa empréesa requiere ‘évaluar las condiciones de salud fisica; mental’ y social “

~del personal recientemente vinculado, motivo: "por el cual requ;ere e;ecutar las acciones' " -

' :{';_'_descntas enel preserate contrato: Por. lo anterior, se suscribe el presente documento: que__]-'.__ S B
Lireoosetreginac por:las S|gu|entes CLAUSULAS: CLAUSULA ' PRIMERA: OBJETO ' .=
-’.--;-j"“PRESTACION DE SERVICEOS ME’DICO CIENTIFECOS .BE. UNA PERSONA NATURAL' ;

"0 JURIDICA, DEBIDAMENTE HABILITADA PARA TAL FIN, CON EL - ‘OBJETO
' PRINCIPAL 'DE  REALIZAR LOS ' EXAMENES = MEDICO-CIENTIFICOS V“ DE

" . LABORATORIO, ADEMAS DE LOS RAYOS X, QUE VERIFIQUEN EL ESTADO DE
' SALUD. TANTO FISICO COMO MENTAL, AL MOMENTO DEL INGRESO DEL

::’PERSONAL QUE VA A" ‘SER.. CONTRATAD. '-'IPOR' LA EMSER -ESP”. | CLAUSULA_".'

" SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL- CONTRATISTA:*'Ademas de las obi;gac:ones-- S S
L g__'relamonadas con los. reqmsﬂos necesarios- para. la. legalizacion. del” ‘contrate ycon a0

bllgamon de. cumpllr con SUs propios: med:os y recursos el objeto contractuaf sepactande.

para - “el: ‘contratista - las - mgwentes A} Evaluaciones....médicas

-+ social ‘del: trabajador antes de su contratacuon en funcién' de tas condiciones de trabajo a .
. las que estaria expuesto‘ acorde ‘con los re querlmlentos dela tarea Y perfli del cargo; B). - -
" Determinacién de aptitud: ‘E| contratista se obliga’ a determinar la aptitud del trabajador -
. pata: desempefiar ‘en forma’efi CIente las labores. sin: penuuc:o“de su salud o la de terceros,

b '-comparando Ias demandas del oficio- para el 'cual se desea contratar con sus: capacrdades'

“fisicas'y mentales; .establecer la:existencia‘de restriccionés: que amerlten alguna condncgén_ Ll

. sujeta a modlf;cacmn e |dent|f|car condlc:iones de ‘salid -que estando presentes en el :'. -
S _::;:trabajador puedan agravarse en desarrollo dei traba;o C) Responsabmdad sohdana Ei:__ S

3:'7:_ __i.a' la. empresa “para 'éstos efectos Ia empresa comunlcara medlante acto admln;strativo BT
. motivado las cauisas de esta resporisabilidad. £) Obligaciones genéricas: E! contratista, *
“uademas:de la-réserva.de mformacnon y confldencrahdad propias de su objeto ¢ontractual- ¥

R i ;«:‘M Cmpra 33 E;C;ur’a F’lsa}l Lzbam Tr)lmr‘a COf‘ gorosréi 734 i

_"__'profesmnal cede. Ios derechos de propledad mteiectual sobre: Eas obras Yy produccmnes que’.

‘-"se generen como consecuencia del presente contrato a la empresa y-asume el contenido - o

. ‘del pacto de transparenma delf cual hace parte. EMSER Iguaimente se oblrga ala elecucxon g
. de las demés. actividades que sean asignadas por: LA EMPRESA '

mpre y.cuando éstas: =

f‘_:l) consten por escrzto ||) no-afecten’ gl eqmltbrro ‘econdmico de la '_pfopuesta y i) sean ' g
: .j."'_"-correspond:entes conel ob;eto contractual pactado. En.caso.de ser nécesaria la ejecuc:lon_--;"__ R
e :_de una actlwdad no prewsta Y de la cual el contrat:sta no comparta la: pertmenc;a de sU .o

Tc’!vrcm [0‘78;256&353 micfax‘w% 2561211
LGﬁa Emergentias 310562459 omactofaernx C5p:

f.\.;fcm;w:.‘fc.s”).:fa'ﬂ Toc*l ocz y(:': hur‘nf‘ﬁ
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e;ecucmn éste. debera dejar constancna por escrlto de su desacuerdo con Ia }US'(IftCEiCIOh

-.'____respectava '80..pena de .incurrir-en :una causal de - I:qwdacron unilateral del contrato. .
- CLAUSULA TERCERA OBL&GACIONES DE LA EMPRESA: Ademas del pago segin las -
- condiciones de’frecuencia’y’ can’ndad pactadas las’ obllgamones que se pactan de mutuo

- acuerdo para LA EMPRESA, 'son: A Suminlstro de “informacion: La empresa: debera

_"-_summlstrar la - informacion - suficiente 'y necesaria- ‘para. el desarrollo de “la actividad " -
- -contratada; B) Autorizacion ‘de ‘gestion’- La empresa se obllga A otorgar autorizacion al

- contratista para desarrollar su labor en caso de ser. necesana ante partlcu!ares y terceros,;

'_,'_C) Asignacion- de supervisor: La empresa debera" asugnar el: ‘respectivo’ supervisor del"_- 3

i -_contrato quien ademas de asumir 13s- funcsones propias de la asignacion; debera Tecibir
- todas’las comunicaciones y dar respuesta a los requer:mlentos emitidos por el contratista;

'CLAUSULA CUARTA ‘LUGAR DE .EJECUCION Y. DOMICILIO CONTRACTUAL: El o
SR "-.presente contrato se desarrollara en el Munacupto de leano Tollma cualquser controversza '

: requer:rse act;wdades en otro Iugar estas ‘seran: coordmadas con LA EMPRESA sin
obhgacuon para: esta de modificar el valor del ‘presente contrato. CLAUSULA QUINTA:

" VALORY. FORMA DE PAGO E! valor del presente contrato sera por la suma de QUINCE . :

" -MILLONES DE PESOS ($15: 000.000,00), valor que LA EMPRESA cancelara al contratista -~

.dela; mgmente ‘manera;’ Medlante pagos parmales previa entrega de. Ios respectivos
“informes requendos por: el super\nsor respecto ‘de . las " actividades contratadas. -

. : _Admnonaimente se deberan: adjuntar como requisito- para el pago; los aportes a seguradad O
- .'social 'y factura de cobro- ‘emitida por el contratlsta 'CLAUSULA SEXTA: IMPUTACION
PRESUPUESTAL. EI presente contrato 's& desarrollard con afectacion: al presupuesto _

. segun la- dlsponlb:hdad presupuesta! No. 112.del. 15 de febrero de 2019, con cargo a los -
Rubro. 054112~ PROTECCION Y- BIENESTAR SOCIAL '$4.500. 000 00; --05410803 “SERVICIO

 ASEO “/URBANO - $3.500.000.00. 05410802 'ALCANTARILLADO - /$3:500.000.00- - 05410801 - Sl

ACUEDUCTO! $3 500 000.00. CLAUSULA SEPTIMA SUSPENSION DEL" CONTRATO -El
~presente contrato’ sera. suspendido 86lo .én eventos de: fuerza mayor caso. fortulto o por’
~mutuo acuerds de las’ partes previo’ concepto “del super\nsor ‘donde’ sé- sustente la-
3 jnecescdad Y- pertlnenc:a de la suspension., CLAUSULA OCTAVA: ‘CESION El contratista -
“s6lo podra ceder el presente contrato ¢on autorizacion exprésa y escrita de LA EMPRESA.

-j_: " CLAUSULA NOVENA: SUPERVISION; Ia: superwsmn del ‘preserite’ contratola tendra la
: -.'D!RECCION ADMINISTRATIVAY. FINANCIERA Grupo de ‘Desarrollo: Organizacional —-

. ‘Recursos Humanos: CLAUSULA DECIMA: TERMINAC[ON UNILATERAL Ademas de las -

“causas: estabiecadas por: ia ley: para adelantar la terminacién unilateral del ‘contrato, las -

. partes acuerdan. que serd causal- de terminacién unilateral del contrato, el-incumplimiento
" de'las’ actividades - programadas estabiemdas Y suscritas _por. &l supervisor 'y por el .
" _contratista: ‘Para materializar dichos’ mcumpllmientos se. debera’ expedlr el respectfvo acto

~ administrativo debldamente motivado 'y notificar_al’ contratista: ‘en los términos .de - ley.

. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: MODiFlCACiON DEL: CONTRATO Y CADUCIDAD EI  _
presente contrato $6lo sera modificado por mutud. gcuerdo de’ Ias partes. Sin embargo, LA

B ,_‘.-EMPRESA podra declarar ja cadumdad de forma untlaterai en’ ¢aso de incumplimiento

- reiterado’ &gwendo los. parémetros  de -la clausula’ ‘anterior.” CLAUSULA -DECIMO -~
- SEGUNDA: MECANISMOS: ALTERNATIVOS DE. SGLUCION DE CONFLICTOS: Parael - .

" Yeidtonor 16983 2564353 - TeleR 098] 2551211

‘presente - contrato - ge apl;cara clausula’ compromisoria. ‘qué : remlta la solucitn - de

~controversias contractuales al «centro--de ‘conciliacion -y ‘arbitraje’ ¢on jurlsdlccmn enel

' fmumcmro CLAUSULA DECIMA TERCERA AUSENCiA DE RELAC!ON LABORAL por

R A T 73 Fsm re i"lsc 24 umno Tohrm C{) rqo Pos ei .’34]

i Linea hmerc_;cmas 3109624390 ‘Contactod 'ems'ersesrj
: _wuwensmcspco*n T e e
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ser .un contrato de prestamon de serv;cms personaies por ser desarroilado por el .

".".:-_'_contrat:sta por ‘sus ~propios medios y recursos, y ante la ausencia- de los elementos del
- -contrato ‘de trabajo, &l presente contrato no -genera relacién laboral alguna.: ‘CLAUSULA -
DECIMA CUARTA: REQUISITOS* Para |a celebracion ‘del presente contrato €l contratista . -

S -debe acreditar. el aporte al sistema de segurudad socigl* sntegral salud y pension. -Para su

inicio sera-necesaria la eiaboracmn de la respectiva acta de inicio- y ta asignacion de fas

©metas del primat penodo mensual Para su-ejecucion sera necesaria a amgnamon refativa. -

-a - las " metas.. mensuales : correspondlentes CLAUSULA ‘DECIMA. QUINTA:

' ".PERFECCIONAMIENTO El- pre.sente contrato-se perfeccxonara con la suscnpcmn porlas -

- partes y la firma del- supervssor En sefalde conformidad; las partes suscriben el siguiente . "
- documento en: tfres ejemplares dei mismo tenor en el Mumc:p!o de leano €l dia qumce
' -'_'(1 5) del mes de febrero de 2019 RS L :

v _A SA Yi NETH LOPEZ ﬂ
E _;;'-_C C.65.719. 245 DE LIBANO
U Gerente

SR 'MEDISALUD [ P S

 Linea Eﬂrememas 3105L2459" S A ’*'mertsocon"

;"_Z'C%k:n( rrora 3F§quzna Ps<c>2 beano Tofrfm fa'“ [ ro<t TETE
" Teléfono: {0981 2564353 ~ Telafax (0981 2567711
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