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1.DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Se reguiere contar con los servicios, profesionates asociados de: 1. Asesoria administrativa 2. Realizar revision
de carpetas de contratos de servicios 3. Compras 4. Contratos de obra para verificar que los documentos
como seguridad social, antecedentes fiscales, antecedentes disciplinarios, pasado judicial entre ofros se
Encuentren en orden y completos, ademas verificar que las estampillas se encuentren completas y
debidamente anuladas, 5. Realizar los contratos de Prestacion de Servicios Profesionales, al igual que las
actas de inicio, liquidacién, estudios previos y demas documentos que exige el manual de contratacion y la
Ley 6. Presentacidn de informes requeridos por los entes de control 7. Elaboracién en compaiiia de las
Direcciones del Plan Anual de Adquisiciones de acurdo a las necesidades de la empresa asi como de sus
actualizaciones, 8. Todos aquellos procesos que requieran el apoyo y acompafnamiento profesional 9.
Actualizacion de manuales de procesos y procedimiento.

2. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A CONTRATAR.

No : ARTICULO UND | CANT

PRESTACION. DE SERVICIOS- PROFESIONALES EN  ASESORIA
01 | CONTRACTUAL Y ACOMPANAMIENTO EN PROCESOS CONTRACTUALES Y | Und 1
TEMAS ADMINISTRATIVOS PARA LA EMSER ESP
2.1.2. Alcance: Dar Cumplimiento a la gestidon administrativa de la EMSER E.S.P., asf mismo reohzor asesoria
los reportes a la entidades de control.

2.2, IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
2.2.1. Tipo de Conirato: Prestacion de Servicios Profesionales
2.2.2. Plazo de Ejecucién: Cinco {5) mesas.
2.2.3. Lugar de Ejecucién y/o de Enfrega: En el drea administrativa de la EMSER ES.P.
2.2.4. Valor estimado del contrato: DIECISIETE MILLONES TRECE MIL PESOS {$ 17.013.000,00).
2.2.5. Cerlificado de Disponibilidad Presupuestal: CDP No 8 de Enero 08 de 2019 Rubros 032008 Honcrarios
por'servicios Profesionales. Expedido por la Direccidn Adminisirativa, Financiera y Comercial.
2.2.6. Forma de pago: Para este confrato la EMSER E.S.P. establece fa siguiente forma de pago.
LA EMPRESA cancelard al contratisia en cince {5) pagos, cada uno entre los dias 7 ol 12 de los
meses de febrero a junic de los correntes, por un valor de tres millones TRES MILLONES
CUATROCIENTOS DOS MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE. ($3.402.600,00),
2.2.7. Supervisidn: Serd por cuenta de la Gerencia de la EMSER E.S.P.
2.2.8. Obligaciones generales del contratista: Determinar detallicdamente las ob igaciones del futuro
coniratista y las aclividades a realizar; por ejempio:
a. Gestion Administrativa
b. Generacidn de informes
c. Obligaciones genéricas’
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3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA

Manud! inferno de contratacion de EMSER ES.P. articule DECIMO.CUARTO ENCISC A}, articulo 248 del codigo de
comercio; Codigo Civil, Articulo 35 de ley 142 de 1994 (Garantizar la libre concurrencia) v el c:xrhc:ulo 3de laley 689
de 2001

4 ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATQ
Teniendo en cuenta los andlisis de precios y prestaciones de servicios de similares.

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCIC’)N QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
- ARTICULO 13 DE LA LEY 1150 DE 2007 - ARTICULOS 209 Y 267 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE
COLOMBIA. (Principios de la Funcién Administrativa y de Gestidn Fiscal) (Publicidad y Transparencia)

Bl arficulo 13 de la ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Articulo 94, Los articulos 209 vy 267 de ia
Constitucion Politica de Colombia {Principios de la Funcion Adminisirativa v de Gestidn Fiscal) sefialan
como factores de seleccion de la oferta mdas favorable los siguientes: :

Requisitos habilitantes:

« Copia de la cedulade ciudadania

+  Hoja de vida '

» Titulo de Formacion Profemonol en Administracién ptblica, Espeaclls’re y master en confratacién
publica.

- Registro Unico Tributario RUT Actualizado

6. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIF!CACIION', ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PhEVlSIBi.ES QUE
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO '

Serd necesario-la expedicion de pdlizas como garantia de cumplimiento de los la Prestacion del Servicio,
El CONTRATISTA deberd allegar el recibo de pago expedido por ia aseguradora en donde conste que
primas se encuentran pagadas por parfe el CONTRATISTA.
7.ANEXOS

- Certificado Antecedentes disciplinarios {Verificados poria Empresa)

- Cerlificado Antecedentes fiscales (Verificados por la Empresa)

- Cerfificado Anfecedentes judiciales {Verificados por la Empresa)

- Soporfe cde Pago de Aportes al Sistema de Seguridad Social

B. RESPONSABLES

Lo Enfidad deberd: definir quiénes forman parte como responsables del esfucho previo. Para nosotros,
guienes -hagan parte del mismo en cada uno de los numerales descritos deberan firmar como
responsables dej m|smo

FIRMA
NOMBRE: JAIME ANDRES MORENO SIERRA

| CARGO: Gerente (e)
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