:' Fecha
Enero 03/2017‘ ‘

=] AEEn cle:t ubano - Tollma
e 550703733 AT

e EL LIBANO e TODOS: GANAMOS

ESTUDIOS PREVIOS

RN DEPENDENCIA QUE PROYECTA-. DIRECC!ON TECNlC _-_YZDE PLANEACION
_ DEPENDENC!A A LA QUE SE e

FECHA o S - { o Enero 3 DE 2017

'...'Dependenc:a R
Drrecctén Técmca y de Planeacron RENE

Lo . nstle ec i rofes:onaies de apoyo a Ias L
T -activ:dades de aprovecham:ento de res:duos sohdos y 'programas amblentales de control.. dlseno de
- estrategias, infraestructura Y. correcto desarrollo de-los procesos en Lombr:cultura |gualmente apoyo en| -
-'__;_programas ambientales v sociale EMSER vinculados al PGIRS, Qu ' la empresa requiere mejorar!
' IsuUs mgresos y: dasmlnuw gastos-z ,operacronales en el 'erv:c:o"de Aseo mottvo por ei ‘cual - reqwere B
o 'e;ecutar las acclones necesar:as para aprovechamlento : S : :

=-'.:,'Estas actzvadades se encuentran as:gnadas por manua!.-; de"func:ones

| la Direccion Técrica' y de|
: Planeamon pero eI persona! de planta no logra cubrir: !a ‘necésidad: - L e e A

e En conmderacmn a las actlvsdades _'d-escrstas se’ sug;ere ue el perfil minimo asomado a. esta neceSIdad o
e -sea cublerto por una persona profes:onai on expenenma en obra y te uarios) e

2 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPEC!FICACIONES ESENCEALES Y LA
s :-'IDENTiFIGACION BEL CONTRATO A CELEBRAR_ __

= 2 ’3 DESCRIPCION DEL OB ETO A CONTRATAR CON sUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION -1
e BEL CONTRATO A CELEBR'AR S

> 2 1 1 Objeto “SERVICIOS PROFES[ONALES DE APOYO A LAS:'ACTIV_IDADES'DE APROVECHAMIENTO DE o
S _--RESIDUOS S‘LiDOS Y PROGRAMAS AMBIENTALES EN CU_MPLIMIENTO DEL PGIRS EN EL MUNICIPiO‘_'
DEL LIBANO TOLEMA . ' -

24 .2.,_Descrlpcuon'_del_:_q-b;et_o_ _co_nt_ra_tai'_':{'F?:résté_é_'i'oh-_dél'z"s'eryu_c_s_q a;a_realiza_r;Eas4._5__rgL_ii'e:h_t}eé-?fuhfc:_ionés: e
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'contratlsta en cumpl:msento de-sus obhga'caones y certiﬁcar su recsbo- SRR

2.1 7 LiQUIDAClON

LA De ia ocurrenma y contemdo de Ia'hquldamon _'Los'contratos de espamo suceswo aquellos cuya ejecuc:on 0' R '
i cumpttmlento se prolongue en ei tlempofy;_los demés quelo requseran seran objeto de Ilquujac:on 4

~|248. MODALIDAD DE SELECGIGN DEL -O'NTRATISTA’_'(JUS‘!‘IFICACION)‘ UNDAMENTOSJURIDiCQS .

" QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCI

i 'Contratacmn Dtrecta consagra_do en_el_- acuerdo __N 00'5 de-Jumo 16._de 2014 'en su capltulo 4 emanado de Ea_
' --Honorable Junta Dlrectiva de EaEMSE E 8 P it : S :

B EE proponente asume baJo su costo y nesgo Ia presentaczon de ia propuesta por 6 tants: La EMSER E S P no se
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- 121.2. Alcance: - APOYO A~ LAS_ ACTIVIDADES DE APROVECHAMIENTO DE RES!DUOS SOLIDOS Y '.
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b hace responsable de reemboiso de dmeros por ocas:én de e!lo

248, RELACION LABORAL L : : e ' PR ' o

| El. CONTRATISTA no tendra, por razén de la ejecucuon del contrato vmcuio Faborai alguno con’ la EMSER E: S P
| por lo"tanto, toda-la responsahmdad denvada dela ejecumon ‘det contrato es del- CONTRAT!STA el cua[ reahzara

~|'sus actividades de manera mdepend!ente y.sin subordmacmn alguna

PROGRAMAS AMBIENTALES EN CUMPLIMIENTO DEL PGIRS ENEL MUNICIPIO DEL LIBANO TOLIMA
122, IDENT!FICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.2 1 Tlpo de Contrato Prestac;én de Servsc&os SR ; :

2.2.2. Plazo de’ Ejecucion: A partir de-la suscnpclon de! acta de m:mo y hasta doce (12) meses - : S

12.2.3. Lugar de Ejecuclon ylo de Entrega En Ios s:t:os asagnados por la Empresa de Senncnos Pubhcos de!
Libano Tolima, -2

2.2.4. Valor estimado del contrato Vente mlllones cuatrocaentos m:l pesos Mfcte ($20 400 OOO 00) B '

.- | Certificado - de - Disponlbllldad Presupuestal CDP No 13 del 3 de enero de 2017 Rubro 05410803 S
-~ 1(%20.400. 000) Remuneracion. por servicios téchicos. -

| 2.2.5. Forma de’ pagos: Se pagara. segun cuentas de cobro en las que se detanen los Servicios reahzados segun

-1 la necesidad presentada al contratista.y: previa certlﬂcacxon de recibo a satisfaccion por parte del- supervisor. - ,

_ 2.2.6. Obligaciones generales del contratlsta Determmar detaliadamente Ias oblugac;ones del futuro contratlsta
-1y las actividades a realizar: por ‘ejemplo:’ B T , .
‘Cumplir con €l objeto del contrato. - Lo
Ejecutar g! objeto del contrato de. acuerdo a Io esttpulado _ s e
Obrar con diligencia y €l cuidado 1 necesario .enlos asuntos que Ie as:gne eE :nterventor del oontrato

- Presentar oportunamente-los fespectivos. mformes y cuentas de cobro ' o

- Hacer entrega de la informacion obtenida: PR : '

‘1. .No podra ¢eder el presente’ contrato sin’ autonzac:on prewa de la EMSER E S P

o |g. Lasdemas mherentes al objeto del contrato R . -

~o a0 oe:

12:2.7. IMPUESTOS TASAS [0 CONTRIBUCIONES A LOS QUE SE ENCUENTRE SUJETO |

El proponente-una vez suscriba ‘el acto contractual con la EMSER E S P. debera asumir los costos de Iegaf:zamon
Sy perfeccsonamnento de: acuerdo a Ias normas v:gentes : : S .

N ; 3 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODAUDAD DE SELECCION

Manuai interno de contratacion de EMSER E.S.P. consagrado en-el acuerdo No 005 de Junio 16 de 2014 en si -
capitulo 4, emanado de la Honorab!e Junta Directiva de |la EMSER E.S'P: artlculo '968.del Cod:go de Comercio;
Codlgo Civil; Ar‘acu!o 35 de Iey 142 de 1994 (Garantlzar la ilbre concurrencna) y ei Articulo 3-de fa ley 689 de 2001.

4 ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Propuesta técmco economlca

.. .5 JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERM!TEN IDENTIFECAR LA OFER}'A MAS _
FAVORABLE - 'ARTICULO 13 DE LA LEY 1150 DE 2007 - ARTICULOS 209'Y 267 DELA CONSTITUCION. POLITICA :
DE COLOMBIA (Pnncaplos de Ia Funcmn Admlmsirahvcl y de Geshon FISCG|) (Publ:adad yTrcnsporencm) I

Et orrsculo 13 de ic: iey 1150 de 2007 Ley 1474 de 201! ArTiculo 94 Los “articulos: 209 y 267 dé ia
Constitucién Politica de- Co!omb:o {Principios de ol Funcién Admlms?rohvo y de Geshon Flsccﬂ) sefialon
como factores de'seleccidn de ia oferfc: mas fovorcxble los s;gunen%es .
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: Documentos tecmcos 0 de soporte
_ -~ .Cédula de ciudadania. TP R : G

©.= . Ceftificado Antecedentes disc;lpimaraos (Vertﬁcados por Ia Empresa)

- Certificado. Antecedentes fiscales (Vertfscados por la Empresa) Sl S L
- -Certificado Antecedentes Judiciales (Venflcados por Ia Empresa} _' B O
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7 RESPONSABLES

| Los. presentes estudlos prev;os fueron eiaborados y- dlsenados por parte de la Tecmca y de Planeacaén

| NOMBRE: SANDRA MILENA E'QUUANO [FiRMA :
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Calle 4 Carrera B I**say.im.:el Piso. 2- Libans Ts fivna - Ced_rge Pmta? 7:310
. Teléfono: (008) 2564347 - Telekax 1098} 236!21i R :
* Liriea Emergencias: 3 025)06 33 cantaecta@emseres? '

s emseresp com "WM‘W S recxcfomos y Qh@f’f"ﬁ}m{l}sw..,,-,

- . 2018%70%8 .
todlos ganamos.



